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Banku savieniba tika izveidota, reagéjot uz
ieilguso finansu krizi un eurozonas banku sis-
témas realajiem un Skietamajiem trakumiem.
Ta ietver tris pilarus — vienoto uzraudzibas
mehanismu  (VUM), vienoto noreguléjuma
mehanismu (VNM) un saskanotu noguldijumu
garantiju sistému, kas varétu k|at par kopigu
Eiropas noguldijumu apdrosinasanas sistéemu
(ENAS). Tie ir eurozonas jaunas banku uzrau-
dzibas un noreguléjuma sistémas starakmeni.

Vienota noreguléjuma valde (VNV) tika izvei-
dota ka banku savienibas noreguléjuma
jestade. VNV pievérs galveno uzmanibu
noreguléjuma planosanai, vienlaikus censo-
ties paredzét iespéjamas nevélamas sekas, ko
raditu bankas klGsana par maksatnespéjigu,
un izvairities no tam. Kopa ar iesaistito dalib-
valstu noreguléjuma iestadém (VNI) ta veido
banku savienibas otro pilaru — vienoto nore-
guléjuma mehanismu.

VNV uzdevums ir nodrosinat gratibas nona-
kusu banku sakartotu noreguléjumu ar minimalu ietekmi uz iesaistito daltbvalstu, ka arf to dalib-
valstu, kas ir arpus banku savienibas, redlo ekonomiku, finansu sistému un publiskajam finansem.

2014. gada un 2015. gada pirmajos ménesos VNV veidoja un administréja Eiropas Komisijas
ierédnu darba grupa. Més esam |oti pateicigi par prieksdarbiem, ko ta ir paveikusi VNV laba. Patei-
coties darba grupas pulém, laika, kad valdes locekl|i parnéma uzdevumus, VNV jau administrativi
darbojas. VNV saka darbibu noreguléjuma planosana attieciba uz vairak neka 120 banku grupam
eurozona un 15 citam parrobezu banku grupam (') 2015. gada janvari. Ta saka darboties de facto
2015. gada marta.

2015. gadu vislabak varétu raksturot ka VNV darbibas sakumposmu. VNV veidosana ir ievérojama
méroga pasakums. Jaizveido praktiska infrastruktara, pieméram, jaatrod pastavigas telpas, japie-
nem darba loti kompetenti darbinieki, jaizveido atbilstosas parvaldibas struktdras, lai nodrosinatu
atru un efektivu [émumu pienemsanu un saskanotu un visaptverosu noreguléjuma plano3anu.
Lidztekus VNV ka jaunas struktdras veidosanai 2015. gada sadarbiba ar VNI tika veidots ari vie-
notais noreguléjuma mehanisms, censoties panakt kopéju izpratni un izstradat paraugpraksi.
Sadarbiba ar VNI 2015. gada ir bijusi Tpasi augliga, un més esam parliecinati, ka ari turpmak tai bds
tikpat svariga loma.

(") Saraksts speka no 2016. gada 8. janvara.
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VNV prioritates 2015. gada ietvéra spéju veidosanu, parvaldibas struktdras izveidi, noreguléjuma
funkcijas un kompetences veidosanu, ka ari ar galvenajam Eiropas struktram noslégto noligumu
un saprasanas memorandu formalizésanu. Ta ka VNV ir atbildiga ari par vienoto noreguléjuma
fondu (VNF), ta 2015. gada saka attiecigas proceduras, lai parvalditu VNF. VNV pabeidza iemaksu
iekasésanas mehanisma izveidi, vienlaikus atbalstot sarunas par pagaidu finans&juma risinajumu
un izstradajot pagaidu ieguldijumu stratégiju. Visas Sis darbibas ir iztirzatas saja zinojuma.

Saskana ar VNV regulu un noligumu ar Eiropas Parlamentu VNV ir apnémusies ievérot augstus
parskatatbildibas standartus. Tas ietver ikgadé&ja zinojuma publicésanu, un més ar gandarijumu
publicéjam 3o pirmo gada parskatu.

VNV pirmais gada parskats aptver laikposmu no 2015. gada 1. janvara lidz 2015. gada 31. decem-
brim. VNV izveide ir bijis 1pass izaicinajums, nemot véra, ka VNV ir iestade, kuras pilnvaras attiecas
uz visu eurozonu, bet tas pamata ir jauns tiesiskais reguléjums, kurs pavisam nesen ir saskanots,
pienemot Banku atveselosanas un noreguléjuma direktivu (BRRD), un saskana ar kuru daudzam
dalibvalstim vél nebija lidzvértigas iestades. Daudzi aspekti vél jaapspriez, un turpmakajos méne-
$0s tiks pienemti vairaki delegétie akti. VNV ir aktivi sniegusi un turpina sniegt ieguldijumu banku
noreguléjamibas panaksanas intereseés.

Lai nodrosinatu banku noreguléjamibu, VNV izmantos savas pilnvaras atbilstosi un proporcionali
(tostarp, nosakot MREL — minimuma prasibu pasu kapitalam un atbilstigajam saistibam). Nesen
pienemtais un apstiprinatais delegétais akts par MREL sniedz nozarei skaidribu. Vél vienam solim,
kas jasper, proti, kopéjas zaudéjumu absorbcijas spéjas (TLAC) standarta ievieSanai ES tiesibu
aktos, bdtu janodrosina VNV ar pietiekamiem intervences un parraudzibas rikiem, lai garantétu
regulativo prasibu laicigu un efektivu izpildi. Ari aja jautajuma VNV papildinas debates, daloties
ar savu pieredzi. Joprojam turpinas ari darbs pie dalibvalstu tiesibu aktu turpmakas saskanosanas,
jo Tpasi attieciba uz kreditoru hierarhijas uzlabosanu, lai nodrosinatu iekséjas rekapitalizacijas ins-
trumenta atraku piemérosanu, un attieciba uz efektivu maksatnespéjas rezimu izveidi.

Visbeidzot, dalibvalstim ir vajadziga uzticama, efektiva un iedarbiga noguldijumu garantiju sis-
téma un efektivs un iedarbigs maksatnespéjas rezims, kas papildinatu noreguléjuma reZzimu. VNV
sniedz ieguldijumu ari $ajas debatés.

Valdes locekli un VNV darbinieki ir pilni apnémibas istenot musu pamatuzdevumu. Més |oti lepo-
jamies ar VNV specialistiem un VNV tikla dalibniekiem, kas pasaizliedzigi darbojas sabiedribas
laba, augsta limeni pildot sev uzticétos svarigos pienakumus.

Elke Konig,
Vienotas noreguléjuma valdes priek$sédétaja
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VIENOTAS NOREGULEJUMA VALDES REDZEJUMS

Vienota noreguléjuma valde (VNV) ir izveidota ar Regulu (ES) Nr. 806/2014 par vienoto noregulé-
juma mehanismu (VNM regula) un kops 2015. gada janvara darbojas ka neatkariga Eiropas Savie-
nibas (ES) agentdra. VNV vélas k|at par uzticamu un cienijamu noregulé&juma iestadi, ko raksturo
lielas noreguléjuma spéjas un spéja rikoties atri, atbilstosi, konsekventi un proporcionali, nosakot
un piemérojot efektivu noreguléjuma rezZimu bankam vienota noreguléjuma mehanisma (VNM)
jurisdikcijas, lai izvairitos no turpmakiem banku glabsanas pasakumiem. VNV loma ir aktiva, proti,
ta negaida, kamér bankam radisies vajadziba péc noreguléjuma, bet doma talredzigi un pievérs
galveno uzmanibu noreguléjuma planosanai un sagatavosanai, lai izvairitos no banku bankrota
iespéjamas negativas ietekmes uz ekonomiku un finansu stabilitati. VNV mérkis ir k|Gt par kom-
petences centru banku noreguléjuma joma.

VIENOTAS NOREGULEJUMA VALDES PAMATUZDEVUMS

VNV ir banku savienibas noreguléjuma iestade. Kopa ar valstu noreguléjuma iestadem (VNI) ta
veido vienoto noreguléjuma mehanismu (VNM). VNV ciesi sadarbojas ar iesaistito dalibvalstu VNI,
Eiropas Komisiju (EK), Eiropas Centralo banku (ECB), Eiropas Parlamentu (EP) un valstu kompeten-
tajam iestadém (VKI). VNI banku savieniba ir |oti svariga loma. VNV pamatuzdevums ir nodrosi-
nat gratibas nonakusu banku sakartotu noregul&umu ar minimalu ietekmi uz banku savieniba
iesaistito dalibvalstu redlo ekonomiku un publiskajam finansém.

VIENOTAS NOREGULEJUMA VALDES PILNVARAS

Lai uzlabotu finansu stabilitati, VNV kopa ar VNI gatavo noreguléjuma planus, ievérojot uz nakotni
vérstu pieeju. Ja banka, uz kuru attiecas VNV kompetence, k|Ust vai, iespéjams, k|is maksatnespé-
jiga, VNV pienem Iémumu par noreguléjumu un to parvalda saskana ar VNM regula izklastitajam
proceddram, iesaistot EK un ES Padomi (Padome), bet iesaistita(-as) VNI izpilda noreguléjuma
shemu. VNV ir atbildiga ari par vienoto noreguléjuma fondu (VNF), ko finansé banku sektors.
VNF tiek veidots, lai gadijumos, kad tiek sakta kreditiestades noregul&juma proceddra, saskana ar
Ipasiem nosacijumiem nodrosinatu atbalsta pieejamibu.

PARSKATATBILDIBA

VNM regula ir paredzéta apjomiga un robusta parskatatbildibas sistéma, saskana ar kuru VNV par
savu darbibu atskaitas Eiropas Parlamentam (EP), Padomei un EK.

Viens no galvenajiem parskatatbildibas avotiem ir gada parskats, kas saskana ar VNM regulu
(50. panta 1. punkta g) apakspunktu) japienem VNV plenarsesija. VNV parskats janostta EP, iesais-
tito dalibvalstu parlamentiem, Padomei, EK un Eiropas Revizijas palatai.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:32014R0806
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:32014R0806
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COMMON RULES

European Union

B EURO AREA MEMBER STATES
OTHER EU MEMBER STATES
NON-EU COUNTRIES

European Deposit
Insurance Scheme (EDIS)
(under construction)
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PriekSsédétajam ar gada parskatu publiski jaiepazistina EP un Padome (VNM regulas 45. panta
3. punkts). ArT iesaistito dalibvalstu parlamenti var iesniegt argumentétus apsvérumus par gada
parskatu, un VNV uz tiem jaatbild.

Istenojot VNM regulu, VNV parskatatbildiba pret Eiropas pilsonu parstavjiem EP tiek nodrosinata,
priek$sédétajam regulari piedaloties atklata uzklausisana un ad hoc viedok|u apmaina EP Ekono-
mikas un monetaras (ECON) komitejas sanaksmés. Péc Padomes pieprasijuma ari ta var uzklausit
priekssédéetaju.

VNV mutiski vai rakstveida jaatbild uz jautajumiem, ko tai adresgjis EP vai Padome. lesaistitas
dalibvalsts parlaments ari var uzaicinat priekssédétaju piedalities viedok|u apmaina par vienibu
noreguléjumu attiecigaja dalibvalsti.

Eiropas Parlamenta priekssédétaja 2015. gada ir piedalijusies atklata uzklausisana, ko 16. janija
rikoja ECON komiteja. Priekssedétaja ir piedalijusies arf VNV un EP sanaksmé, kas notika 18. novem-
bri, lai apspriestu VNV darbibu ar EP deputatiem.

Padomé priekssédétaja 2015. gada 9. novembri ar VNV darbibu ir iepazistinajusi Eurogrupu.
Priekssédétajas vietnieks 2015. gada cCetras reizes ir piedalijies Ekonomikas un finansu (ECOFIN)
padomes un Eurogrupas sanaksmes.

levérojot pienakumu atskaitities valstu parlamentiem, priekssédétaja 2015. gada 1. jdlija ir pieda-
lTjusies uzklausisana Vacijas Bundestaga Finansu komiteja.
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VIENOTAS NOREGULEJUMA VALDES GALVENIE SASNIEGUMI 2015. GADA

2015. gads daudzéjada zina ir bijis parejas gads, kuru VNV ir veltijusi, inter alia, savas noreguléjuma
sistémas izveidei, noreguléjuma parejas planu (TRP) izstradei un spéju veidosanai. VNV uzmaniba
ir bijusi pievérsta $adam galvenajam darbibas jomam:

(i) arnoreguléjumu saistitas darbibas;
(i)  VNF izveide;

(i) spéju veidosana (grupu veidosana, institucionala identitate, finanses, IT un telpas).

Katra no §im jomam ir izpilditi VNV 2015. gada darbibas prioritasu dokumenta minétie galvenie
uzdevumi, un VNV galvenie sasniegumi 2015. gada ir $adi:

ar noreguléjumu saistito darbibu joma VNV kopigi ar VNI ir izstradajusi i) noreguléjuma pla-
no$anas rokasgramatas projektu, ii) krizes parvarésanas rokasgramatas projektu, iii) sadarbi-
bas sistémas (COFRA) ar VNI projektu un iv) TRP,

attieciba uz darba vienosanos noslégsanu ar citam ES iestadém VNV 2015. gada decembr ir
parakstijusi noligumu ar EP un sadarbibas memorandu (SM) ar ECB;

2015. gada pirmaja pusé VNV kopa ar VNI ir izveidojusi Cetras komitejas, lai risinatu jau-
tajumus, kas saistiti ar i) noreguléjuma planosanu, ii) krizes parvarésanu, iii) VNV un VNI
sadarbibu un iv) iemaksam. Pirmas tris no Sim komitejam ir palidzéjusas izstradat attiecigi
noreguléjuma planosanas rokasgramatas projektu, krizes parvarésanas rokasgramatas pro-
jektu un COFRA projektu.

2015. GADA PARSKATA STRUKTURA

Saja gada parskata ir atspoguloti galvenie rezultati, ko VNV sasniegusi laikposma no 2015. gada
1. janvara lidz 2015. gada 31. decembrim, istenojot VNV 2015. gada darbibas prioritates.

2015. gada parskata | nodala ietver priekssédétajas prieksvardu, Il nodala ir ieklauts izmantoto
salsinajumu saraksts, lll nodala ir ievadnodala, bet IV nodala ir sniegts kopsavilkums.

V nodala aptver 2015. gada veiktas ar noreguléjumu saistitas galvenas darbibas. Taja ir apraksti-
tas: i) ar noreguléjumu saistitas darbibas, tostarp a) noreguléjuma planosanas sistémas izveide,
b) faktiskas noreguléjuma planosanas darbibas, ¢) sadarbiba ar VNI, d) sadarbiba ar citam ieinte-
resétajam personam, e) noreguléjuma riku un politikas izstrade, f) regulativi jautajumi un g) aréja
komunikacija, un ii) VNF, tostarp darbibas saistiba ar iemaksu mehanismu, ieguldijumu stratégiju
un finanséjumu.
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VNV parvaldiba ir aprakstita VI nodala, bet parsidzibu izskatisanas grupa — VIl nodala.

2015. gads VNV bija javelta spéju veidosanai (aprakstu sk. VIl nodala). Nemot véra, ka tas bija pir-
mais VNV darbibas gads, svariga nozime ir bijusi darbinieku pienemsanai, finansém, iepirkumam
un IT.

2015. gada parskata ir ieklauts arm i) 2015. gada Statu saraksts, ii) struktdrshéma un informacija
par darbiniekiem sadalijuma péc valstspiederibas un dzimuma 2015. gada 31. decembri un
i) 2015. gada galigie parskati.
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V. DARBIBAS 2015. GADA

Ar noreguléjumu saistitas darbibas

2015. gada 1. janvari VNV kluva oficiali atbildiga par sava kompetencé esoso vienibu noregulé-
juma planosanu. Tapéc noreguléjuma planosana 2015. gada bija viena no tas galvenajam prio-
ritatém.

SRB main activities

\ FRAMEWORK FOR
RESOLUTION PLANNING

RESOLUTION
PLANNING ACTIVITIES

COOPERATION WITH NATIONAL
RESOLUTION AUTHORITIES

COOPERATION WITH OTHER
STAKEHOLDERS

PUTTING IN PLACETOOLS AND
POLICIES FOR RESOLUTION

REGULATORY ACTIVITY

EXTERNAL
COMMUNICATION
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Noreguléjuma planosanas sistéma

VNV veido noreguléjuma planosanas sistému, lai noreguléjuma planosana varétu piemérot
visaptverosu, parredzamu un konsekventu pieeju, kas ir efektiva noreguléjuma butiska sastav-
dala. VNV kopigi ar VNI izstrada visaptverosus standartus, politiku un vadlinijas, lai attieciba uz
visam banku savieniba ietilpstosajam vienibam istenotu spéka esoso tiesisko reguléjumu un
pamatkoncepcijas.

VNV sadarbiba ar VNI, EK un ECB ir izstradajusi noreguléjuma planosanas rokasgramatas
projektu. Taja ir ieklauta gan informacijas prasibu iedala (kura siki noradita informacija, ko
iesniedz bankas), gan novértéjuma iedala (paredzéta noreguléjuma iestadém). Noregulé-
juma planosanas rokasgramatu izmanto iek$éjas noregul&juma grupas (IRT) (sk. art iedalu
"Sadarbiba ar valstu noreguléjuma iestadém"). VNV ir raudzijusies, lai noregulé&juma plano-
sanas rokasgramata atbilstu BRRD un VNM regulas prasibam un attiecigajiem Eiropas Banku
iestades (EBI) regulativajiem tehniskajiem standartiem un pamatnostadném, nemot véra ari
realas dzives pieredzi.

VNV 2015. gada rudent organizéja pirmo nozares dialoga sanaksmi. Ta bija veltita galve-
nokart noreguléjuma planosanai banku savienibas konteksta. Sanaksmé piedalijas vaira-
kas ieinteresétas personas, parsvara Eiropas un valstu banku federaciju parstavji no banku
savienibas dalibvalstim un VNI parstavji, ka ari EK, ECB un EBI parstaviji.

Noreguléjuma planosanas darbibas

2015. gada janija VNV plenarsesija tika panakta vienosanas par noreguléjuma parejas planu (TRP)
izstradi prioritaram banku grupam. TRP izstrades mérkis bija izveidot pamatu turpmakai noregu-
[&juma planosanai nakamajos gados.

Tika Tstenots art pilotprojekts, kas ietvéra IRT izveidi sesam atseviskam banku grupam, kuras dar-
bojas banku savieniba. Nemot véra sesu eksperimentalo /IRT panakumus, tika nolemts paplasinat
un izveidot /RT visam VNV kompetencé esosajam banku grupam.

TRP veidne: VNV kopigi ar VNI ir sagatavojusi pirmo TRP veidni, kas aptver butiskos pasaku-
mus un informaciju idz turpmakai noreguléjuma planosanai (tostarp informaciju par stra-
tégisko darbibas analizi, vélamo noreguléjuma stratégiju, sakotnéjas minimuma prasibas
pasu kapitalam un atbilstigajam saistibam (MREL) novértéjumu, darbibas nepartrauktibu,
informacijas un komunikacijas parvaldibu un pirmajiem secinajumiem par noreguléjamibas
novertéjumu).

TRP izstrade: pamatojoties uz ieprieks minéto sagatavosanas darbu, VNI sadarbiba ar
VNV lidz 2015. gada decembrim bija pabeigusas TRP pirmas kartas izstradi. TRP izstrade
2016. gada tiks turpinata. TRP sagatavosana notika, attiecigajam iesaistito dalibvalstu VNI
ciesi sadarbojoties ar VNV.

TRP parskatisana un novértésana: VNV ir apzinajusi prioritaras jomas, kam japievers
pastiprinata uzmaniba, un tas ir, pieméram, saistibu struktdra bilancé un kritiski svarigas
funkcijas.

13
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Ar noreguléjumu saistitajas 2015. gada debatés gitie secinajumi: ar banku noregul&umu
saistitie jautajumi 2015. gada tika risinati dalibvalstu liment, jo VNV vél nebija pilnigi atbildiga
par noreguléjuma gadijumiem banku savieniba. Tomér VNV péc pieprasijuma sniedza VNI
tehnisku atbalstu un konsultacijas, tiekoties klatiené vai izmantojot konferences zvanus. Tas
VNV ir Javis izdarit pirmos secinajumus attieciba uz potencialiem noregul&juma gadijumiem
nakotné.

Sadarbiba ar valstu noreguléjuma iestadem

Lai nodrosinatu sekmigu sadarbibu noreguléjuma jautajumos, VNV 2015. gada ir apspriedusi ar
VNI COFRA projektu, kura ir precizéti vairaki praktiski aspekti. Turpinas diskusija par labako veidu,
ka VNM satvara praktisko aspektu izveidé iesaistit VNI.

lek3&jas noreguléjuma grupas ir galvenais VNV un VNI sadarbibas riks. Tas lauj iestadém veikt
noreguléjuma darbibas attieciba uz bankam, par kuram VNV ir tiesi atbildiga. IRT funkcijas ir pre-
cizétas gan COFRA, gan noreguléjuma planosanas rokasgramata un krizes parvarésanas rokas-
gramata.

COFRA ir sagatavojusi Sadarbibas komiteja izveidota projekta komanda, kuras darba pieda-
[jas VNV un VNI darbinieki.

2015. gada ir panakta iepriek$éja vienosanas par gandriz visiem batiskajiem COFRA elemen-
tiem.

VNV ir izveidojusi eksperimentalas /RT sesu banku izlasei, lai testétu COFRA un sagatavotos
IRT izveidei visam VNV bankam.

2015. gada ceturtaja ceturksni VNV ir izstradajusi planu prioritaru IRT un apvienotu IRT izvei-
dei. VNV 2016. gada sakuma apstiprinas 24 prioritaru /RT un 51 apvienotas () IRT izveides
planu. $7s 75 IRT aptver 100 % no bankam, uz kuram 2015. gada decembra beigas attiecas
VNV kompetence. lek$&jam noreguléjuma grupam ir ipasi svariga loma sadarbiba un komu-
nikacija starp VNV un VNI. [RT apvieno$ana ir prasijusi papildu sagatavo3anas Iémumus un
oficialas konsultacijas ar VNI. Principa katrai VNV bankai batu bijis iespéjams izveidot vienu
IRT. Tomér, nemot véra noreguléjuma darbibu batiby, iesaistito sinerdiju, ka art VNM iero-
beZotos resursus, gan VNV, gan VNI ir atzinusas, ka vairaku banku apvieno3ana vienas IRT
pasparneé ir efektivs un istenojams risinajums.

Sadarbiba ar citam ieinteresétajam personam

Ka visas banku savienibas noreguléjuma iestadei VNV kopa ar VNI ir labas iespéjas atklat riskus un
noteikt banku sistémas prioritates. Lidz ar to diskusijas ar citam ieinteresétajam personam ES un
starptautiskos forumos ta var paust baZas par politiskiem jautajumiem, uzsverot vajadzibu péc
potencialam regulativam izmainam.

(?) Lémums par apvienosanu tika pienemts péc VNV un VNI divpuséjam konsultacijam par to, kuras bankas batu visatbilstosak apvienot,
nemot véra dazadus pamatojumus (pieméram, geografisko aptvérumu, darbibas modeli, ipasumtiesibu struktaru, lielumu).
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EIROPAS SAVIENIBAS IESTADES

»  Eiropas Parlaments: VNV 2015. gada ir uzturéjusi atklatu un parredzamu dialogu ar EP
vélétajiem parstavjiem. VNV priekssédétaja 2015. gada 16. janija ir piedalijusies atklata
uzklausisana ECON komiteja. VNV 2015. gada decembri ir parakstijusi noligumu ar EP par
kartibu, kada tiek Tstenota demokratiska parskatatbildiba attieciba uz VNV uzticéto uzde-
vumu izpildi. Noligums ir pieejams VNV timek|a vietné.

»  ES Padome: VNV 2015. gada ir dazados limenos veiksmigi sadarbojusies ar Padomi. Prieks-
sédétaja 2015. gada 9. novembriar VNV darbibu ir iepazistinajusi Eurogrupu. Priek$sédétajas
vietnieks 2015. gada Cetras reizes ir piedalijies ECOFIN padomes un Eurogrupas sanaksmés,
kas galvenokart ir bijusas veltitas publiskas pagaidu finansésanas kartibas izveidei.

»  Eiropas Centrala banka: VNV 2015. gada ir augligi sadarbojusies ar VUM, banku savienibas
pirmo pilaru. ECB un VNV 2015. gada nogalé ir parakstijusas saprasanas memorandu, kura
minéti svarigakie aspekti, kas attiecas uz sadarbibu banku atveselosanas un noreguléjuma
jautajumos (pieméram, apmaina ar informaciju un datiem, darba vienosanas un konfiden-
cialitate). Saprasanas memorands ir pieejams VNV timek|a vietné.

»  Eiropas Komisija: VNV 2015. gada ir ciesi sadarbojusies ar EK, lai noteiktu proceduras, kas
VNV un EK jaievéro ar noreguléjumu saistitaja ikdienas darbiba, un apsvértu pasreizéja tie-
siska reguléjuma un normativas bazes iespé&jamus uzlabojumus, nemot véra pieredzi, ko
VNV ir guvusi praktiskaja darba un pildot sis jomas eksperta funkcijas. VNV dazados limenos
un saistiba gan ar politiskiem, gan proceduras jautajumiem ipasi ciesi ir sadarbojusies ar
Finansu stabilitates, finansu pakalpojumu un kapitala tirgu savienibas generaldirektoratu
(FISMA GD) un Konkurences generaldirektoratu (COMP GD).

CITAS ES STRUKTURAS

» VNV isteno sadarbibu un savstarpéju
atbalstu ar EBI, nemot véra tas darbibu un
lomu banku noreguléjuma jautajumos.
VNV 2015. gada ir piedalijusies EBI darba,
palidzot sagatavot vienoto noteikumu
kopumu. Turklat viens no VNV pilna laika
valdes locekliem ir EBI Noreguléjuma
komitejas priekssédétajs un ka novéro-
tajs piedalas EBI Uzraudzibas padomes
un Noreguléjuma un politikas pastavi-
gas komitejas darba. VNV 2015. gada ir
uzturéjusi kontaktus ari ar paréjam ES
uzraudzibas adgenttram, proti, Eiropas
Vertspapiru un tirgu iestadi (ESMA) un
Eiropas Apdrosinasanas un aroda pen-
siju iestadi (EAAPI), ka ari ar Eiropas Sis-
témisko risku kolégiju (ESRK) un Eiropas
Stabilizacijas mehanismu (ESM).
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ARPUS BANKU SAVIENIBAS ESOSAS ES IESTADES

VNV 2015. gada ir aktivi sadarbojusies ar iestadém dalibvalstis, kas nepiedalas banku savieniba.
VNV uzskata, ka ciesai sadarbibai ar attiecigiem ES partneriem arpus banku savienibas ir btiska
nozime ar noreguléjumu saistito VNV uzdevumu efektivas un iedarbigas izpildes nodrosinasana,
turklat ta palidz panakt BRRD vienadu piemérosanu.

Attieciba uz tam VNV kompetencé esosajam bankam, kas veic uznéméjdarbibu ari arpus banku
savienibas esosas dalibvalstis, ka galvenais diskusiju un vienosanas forums starp VNV un attieci-
gajam iestadém bus javeido noreguléjuma kolégijas (NK) (BRRD 88. pants). VNV ka grupas limena
noreguléjuma iestade (GLNI) 2015. gada ir veikusi pasakumus, lai sagatavotos noreguléjuma kolé-
§iju vadisanai. Saja konteksta VNV izstradas rakstveida noteikumus, kartés noreguléjuma iesta-
des un raudzisies, lai ar tresam valstim tiktu noslégti konfidencialitates noligumi. VNV 2016. gada
organizés noreguléjuma kolégijas visam banku grupam, kuras VNV ir grupas limena noregulé-
juma iestade.

VNV plano parakstit saprasanas memorandus ar to dalibvalstu iestadém, kas nepiedalas banku
savieniba, lai noteiktu pamatu savstarpéjai sadarbibai.

VNV ir apzinajusi izveidojamo NK sarakstu un to izveidei vajadzigos pasakumus, tostarp
loceklu un novérotaju kartésanu. VNV 2016. gada vadis 29 banku noregul&juma kolégijas (to
vidU ir 26 nozimigas iestades un 3 mazak nozimigas iestades ().

2015. gada VNV ka uznéméjiestade ir piedalijusies vairakas sanaksmés ar arpus banku savie-
nibas esosajam Eiropas iestadém, tostarp noreguléjuma kolégijam ar Apvienoto Karalisti.

VNV ir izveidojusi efektivu un vienlaikus elastigu sadarbibas pamatu ar mérki noslégt sapra-
$anas memorandus ar, inter alia, Apvienotas Karalistes, Zviedrijas un Cehijas Republikas
noreguléjuma iestadem.

() Saskana ar VUM definicijam.
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TRESO VALSTU IESTADES UN STARPTAUTISKI FORUMI

VNV pieskir ipasu nozimi apmainai ar attiecigu informaciju un paraugpraksi noreguléjuma ies-
tazu starpa, tostarp ar valstim arpus ES.

(if)

(iif)

VNV 2015. gada ir sakusi veidot sadarbibu ar treSo valstu iestadém. VNV ir sadarbojusies
ar, inter alia, ASV Federalo noguldijumu apdrosinasanas korporaciju (FDIC), pieméram, sav-
starpéjas interesés apmainoties ar darbiniekiem. VNV 2015. gada oktobrf ir tikusies ar Sveices
Finan3u tirgus uzraudzibas iestades parstavjiem (FINMA), lai apmainitos ar viedokliem par
attiecigajiem noreguléjuma plano3anas un noreguléjuma darbibu procesiem. Ir notikusi ari
darbinieku apmaina ar FINMA. VNV 2015. gada decembri pirmo reizi ir bijusi ES delegacijas
sastava dialoga par finansu jautajumiem ar tresam valstim, proti, Kinas un ES dialoga par
ekonomikas un finansu un jautajumiem, kura piedalijas Kinas Finansu ministrijas, Kinas Tau-
tas bankas un Kinas Banku regulativas komisijas parstaviji.

2015. gada VNV ir izvértéjusi mijiedarbibu starp NK un krizes parvarésanas grupam (KPG)
globalas sistémiskas nozimes bankas (G-SIB). Attiecigas VNI ir organizéjusas VNV tiksanas
ar vairakam krizes parvarésanas grupam, kuras VNV ir apmeklé&jusi ka nakama GLNI vai ka
nakama uznéméjiestade.

Attieciba uz starptautiskiem forumiem VNI ir lidzdarbojusies visas attiecigajas Finansu
stabilitates padomes (FSP) grupas, jo Tpasi Noreguléjuma koordinacijas grupa, ko vada VNV
priek$sédétaja, un tas darba virzienos. Runajot par 2015. gadu, jaatzimé cCetras galvenas
jomas: i) darba saksana, lai uzlabotu centralo darijjumu partneru (CCP) noturibu, atvese-
Josanu un noreguléjumu, ii) konkréti noreguléjamibas, tostarp efektiva parrobezu nore-
guléjuma, veicinasanas pasakumi,(iii) G-SIB kopéjas zaudéjumu absorbcijas spéjas (TLAC)
standarta galigas redakcijas publicésana un iv) G-SIB noreguléjamibas novértéjuma procesa
(NNP) pirma karta.

2015. gada sakuma G20 valstu finansu ministri un centralo banku vaditaji Iddza FSP sadarbo-
ties ar Bazeles Banku uzraudzibas komiteju (BCBS), Maksajumu un norékinu sistému komi-
teju (CPMI) un Starptautisko Vertspapiru komisiju organizaciju (/OSCO), lai izstradatu ar CPP
saistitu darba planu un zinotu par to. Kops ta laika VNV parstavji katra no grupam un darba
virzieniem, kas nodarbojas ar $o darba planu, ir aktivi sniegusi ieguldijumu ta izstradé. CCP
noreguléjumam bus svariga nozime VNV turpmakaja darbiba, nemot véra, ka daudzas no
bankam, uz kuram attiecas VNV kompetence, ir CCP tirvértes dalibnieces, kas bltu paklautas
to riskam ar zemu iestasanas varbatibu, bet batisku ietekmi (tail risk).

FSP 2015. gada novembri publicéja divus konsultativus dokumentus — par pagaidu finan-
séjumu, kas vajadzigs, lai atbalstitu globalu sistémiskas nozimes banku sakartotu noregulé-
jumu, un par pasakumiem, lai noreguléjuma gadijuma atbalstitu darbibas nepartrauktibu.
VNV ir piedalijusies $o konsultativo dokumentu sagatavosana. VNV 2016. gada sniegs iegul-
dijumu abiem Siem tematiem veltitu vadliniju izstrades pabeigsana un uznemsies koordi-
néjosu lomu eurozona.

Ménesos pirms TLAC standarta publicésanas, kas notika 2015. gada novembri, VNV ir nodro-
sindjusi pastavigu atgriezenisko saiti. VNV 2016. gada sak ieklaut galvenos TLAC aspektus
MREL prasibas saskana ar BRRD, lai uzlabotu G-S/B un plasaka iestazu loka noreguléjamibu.
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(iv)  G-SIB noregul&juma iestades ir apnémusas noveértét G-SIB noregulé&jamibu FSP noreguléja-
mibas novértéjuma procesa (NNP) konteksta. NNP mérkis ir veicinat atbilstosu un konsek-
ventu zinosanu par katras G-SIB noregul&jamibu un saskanotu ricibu, likvidéjot apzinatos
atlikusos skérslus. Zinojumu forma ir véstules, kuras apkopotas G-SIB krizes parvarésanas
grupas (KPG) notikusas diskusijas par butiskam atkartotam problémam attieciba uz G-SIB
noreguléjamibu. Sis véstules G-SIB piederibas jurisdikcijas iestadém janosita FSP priek$sé-
détajam. VNV 2015. gada ir bijusi piederibas jurisdikcijas iestade devinam G-SIB. So devinu
G-SIBVNIir veikusas NNP un par rezultatiem zinojusas FSP. VNI 2015. gada ir iesniegusas VNV
véstulu projektu priekslikumus. VNV 2016. gada sakuma saks izstradat NNP véstules, lai [idz
2016. gada vidum tas nosutitu FSP (9.

Noreguléjuma riku un politikas izstrade

VNV kopa ar VNI 2015. gada ir pievérsusi ipasu uzmanibu savu noreguléjuma spéju iedzivinasanai
un realistisku un praktiski istenojamu procesu izveidei. Tas tika darits, lai VNV no 2016. gada 1. jan-
vara bltu gatava istenot noregulé&juma shémas.

2015. gada Saja joma ir veiktas $adas darbibas (katra no trim darbibam turpmak aprakstita sikak):
krizes parvarésanas rokasgramatas izstrade,

MREL noteiksanas process.

KRIZES PARVARESANAS ROKASGRAMATA

VNV un VNI sadarbiba ar EK un ECB 2015. gada Krizes parvarésanas komiteja ir izstradajusas kri-
zes parvarésanas rokasgramatu. Noreguléjums ir jauns un sarezgits process, ko raksturo vairakas
juridiskas, praktiskas un organizatoriskas grutibas. Krizes parvarésanas rokasgramatas galvenais
meérkis ir skaidri izklastit Sis gratibas un sniegt darbibas vadlinijas par to risinasanu, nemot véra
galvenos faktorus, kam konkréta scenarija ir izskirosa nozime, lemjot par atbilstosu ricibu.

Krizes parvarésanas rokasgramatas pirmais projekts tika pabeigts 2015. gada decembri, bet rokas-
gramata ir dinamisks dokuments, kura izstrade tiks turpinata, pamatojoties uz jaunu pieredzi
noreguléjuma joma un ieklaujot secinajumus péc pirma krizes simulacijas trenina, ko 2016. gada
pasa sakuma ieplanots veikt kopa ar EK un Padomi. Krizes parvarésanas rokasgramata galvena
uzmaniba ir pievérsta procesam, kas jaievéro attieciba uz tam noreguléjuma darbibam, uz kuram
tiesi attiecas VNV (ciesa sadarbiba ar VNI) kompetence.

Krizes parvaréSanas rokasgramata aptver sagatavosanas posmu, tostarp tadus jautajumus ka
kritériji un informacijas avoti, kas jaizmnanto, nosakot, vai banka k|ust vai, iesp&jams, klds maksat-
nespéjiga, un ka butu javeic novértéjums un sabiedribas interesu analize. Nakamais ir noregu-
Iéjuma instrumentu izvéles un noteik$anas posms, kura apraksta noradits, ka Sie instrumenti
batu jaizvelas un praktiski jaizmanto. Visbeidzot, attieciba uz Iemuma pienemsanas un iste-
nosanas posmu rokasgramata ir aprakstiti pasakumi, kas VNV, EK un Padomei javeic, pienemot
[Emumu.

(*)  2015. gada 3. novembri FSP noradija, ka no 2017. gada 1. janvara BBVA vairs netiks uzskatita par G-SIB. VNV 2016. gada negatavos NNP
véstules projektu attieciba uz BBVA, nemot véra, ka tas batu tikai vienreizéjs pasakums.
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2015. gada par prioritati tika atzita standarta veidnu izstrade attieciba uz noreguléjuma instru-
mentu, jo Tpasi iek$éjas rekapitalizacijas un uznémuma pardosanas instrumenta, izmantosanu
un visu noreguléjuma shémas pienemsanas procesu. So rokasgramatas elementu izstrade
2016. gada tiks turpinata. Prioritate ir ari noreguléjuma darbibu gadijuma pienemto léemumu
revizijas izsekojamibas nodrosinasana.

MINIMUMA PRASIBU PASU KAPITALAM UN ATBILSTIGAJAM SAISTIBAM
NOTEIKSANAS PROCESS

VNV 2015. gada ir ciesi sekojusi EBI regulativo tehnisko standartu par MREL noteiksanas kritérijiem
projekta izstradei (projekts publicéts 2015. gada 3. jdlija) un ieguldijusi savas Tpasas zinasanas ta
pabeigsana. Vienlaikus VNV ir izstradajusi pirmo veidni saistibu datu pieprasisanai no bankam,
kas 2015. gada julija beigas tika izplatita banku grupam, kuram 2015. gada bija jasagatavo nore-
guléjuma plani.

Aizpilditas datu veidnes VNV sanéma lidz 2015. gada septembra beigam / oktobra sakumam un
iegUto informaciju izmantoja, izstradajot pirmo politikas nostaju.

Plenarsesija VNV tika uzdots izveidot tehnisku darba grupu (iesaistot VNI, ECB un EBI), lai izstradatu
standartizétu veidni saistibu datu zinosanai, kuru turpmak varétu izmantot visas banku savieni-
bas iestades. STveidne 2016. gada sakuma tika nosatita bankam un publicéta VNV timekla vietné.

Papildus VNV ir izstradajusi provizorisku politikas nostaju attieciba uz pieeju MREL noteik$anai
2016. gada. Sabiedriba tika iepazistinata ar pirmo visparéjo politiku VNV otraja nozares dialoga
sanaksme, kas notika 2016. gada sakuma.
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Regulativa darbiba

VNV ir iesaistijusies tadu regulativu jautajumu risinasana, kas var ietekmét noreguléjumu. Ipasu
uzmanibu VNV 2015. gada ir veltijusi $adiem jautajumiem.

BRRD istenosana: lielaka dala dalibvalstu lidz 2015. gada 31. decembrim bija transponéju-
sas BRRD. VNV vairakkart ir aicinajusi atlikusas dalibvalstis transponét BRRD. VNV ir uzsvérusi
BRRD Tsteno$anas nozimi arl uzstasanas reizés un noradijusi, ka jaraugas, lai dazada pieeja,
ko dalfbvalstis ir izmantojusas, transponéjot BRRD, nenovestu pie batiskam atskiribam.

Banku strukturala reforma: VNV ir noradijusi, ka strukturala reforma var liela méra ietek-
meét iestazu noreguléjamibu. Veicot noreguléjamibas novértéjumu, VNV ir stradajusi pie
atsevisku banku grupu struktdras un 2016. gada turpinas iesaistities $a jautajuma risinasana.

Noguldijumu garantiju sistémas (NGS): 2015. gada beigas EK ir pienémusi priekslikumu
par eurozonas banku noguldijumu apdrosinasanas sistémas izveidi. Eiropas noguldijumu
apdrosinasanas sistéma (ENAS) nostiprinas banku savienibu un palidzés vajinat saikni starp
bankam un valstu valdibam. VNV 2015. gada beigas ir sakusi sadarboties ar EK un likumde-
véjiem jautajuma par ENAS projektu un 2016. gada 3o sadarbibu turpinas. VNV ir arf turpina-
jusi aicinat visas dalibvalstis transponét Noguldijumu garantiju direktivu.

Finansu tirgus infrastruktdras (FTI) noreguléjums, sistémiskas nozimes apdrosina-
taju (SIl) koncernu noreguléjums un citi ar noreguléjumu saistiti jautajumi: darbs pie
FTIun Sil noreguléjuma turpinas FSP un citos forumos, un VNI $ajas jomas visu 2015. gadu ir
sadarbojusies ar FSP. Jo Tpasi CCP noregulé&jamiba ir ciesi saistita ar banku noreguléjamibu,
tapéc VNV ir [oti svarigi iesaistities $a jautajuma risinasana.

Starpvaldibu noligums (/GA) par vienoto noreguléjuma fondu: 2015. gada gaita VNV
ir aicinajusi iesaistitas dalibvalstis laicigi ratificét starpvaldibu noligumu. Noligums tika rati-
ficéts pietiekami laicigi, lai VNV no 2016. gada janvara spétu pilnvértigi darboties. lesaisti-
tas dalibvalstis, kas parstavéja vairak neka 90 % no svérto balsu kopskaita, lidz 2015. gada
30. novembrim bija ratificéjusas noligumu un deponéjusas ratifikacijas dokumentu.

-

- -

- -
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Aréja komunikacija

Skaidra un efektiva komunikacija VNV ir |oti svariga, nemot véra tas pamatdarbibas sensitivo
raksturu. Ja sabiedriba un finansu tirgi saprot, ka VNV varétu rikoties konkrétas situacijas, tie var
pamatoti prognozét iespé&jamu noreguléjuma gadijumu risinajumus.

2015. gada prioritates komunikacijas joma ietvéra komunikacijas stratégijas izstradi un VNV
timekla vietnes atklasanu, ka art mediju un ieintereséto personu parvaldibas sistéemas izveidi un
uzturésanu, un visas no tam ir istenotas. Lai uzrunatu ieinteresétas personas, VNV ir izmantojusi
art socialos medijus (Twitter un Linkedn).

Turklat attieciba uz komunikaciju krizes situacijas VNV ir veikusi sadus pasakumus.

Krizes komunikacijas parvaldiba: Krizes parvarésanas komiteja ir sadarbojusies ar ieinte-
resétajam personam, lai izstradatu krizes komunikacijas stratégiju.

Komunikacijas riki un kanali krizes situacijam: pamatojoties uz protokolu krizes situaci-
jam, VNV ir sakusi apzinat rikus un kanalus, ko ta varétu izmantot krizes situacijas, tostarp
socialo mediju un savas timekla vietnes regularu izmantosanu un kontaktus ar ieinteresé-
tajam personam.

SVARIGAKIE PASAKUMI STARPTAUTISKAS SADARBIBAS JOMA

VNV 2015. gada ir spérusi svarigus solus, lai stiprinatu attiecibas ar galvenajam jurisdikcijam banku
savieniba un arpus tas ar mérki sniegt informaciju par eurozonas finansu iestaZu jauno noregu-
[&jJuma mehanismu. Pilna laika valdes locekl|i un augstaka limena darbinieki 2015. gada ir apmek-
[&jusi svarigus ES un starptautiska limena pasakumus, un lielaka dala vinu publisko runu ir bijusas
veltitas noreguléjuma jautajumiem un VNV veidosanai.

Sis darbibas ar mérki panakt, lai i) VNV iegitu stabilu reputaciju ka uzticama iestade, ii) tiktu izpla-
titi VNV uzskati un politika un iii) radita skaidra izpratne par VNV kompetendi, ir sekméjusas VNV
visparéjo mérku sasniegsanu.

21



22

SINGLE RESOLUTION BOARD

Vienotais noreguléjuma fonds

VNF tika oficiali nodibinats 2016. gada janvari.

VNF tiks veidots astonu gadu parejas perioda, kas sakas 2016. gada. VNF kopéjais mérkapjoms lidz
parejas perioda beigam ir vismaz 1 % no segto noguldijumu summas visas kreditiestadés banku
savieniba ietilpstosajas dalibvalstis, kuras tas sanémusas atlauju.

lemaksas

Lai nodrosinatu, ka VNF ir vajadzigie finansu lidzekli, VNV ir istenojusi iemaksu mehanisma izvei-
des projektu.

2015. gada VNI bija atbildigas par to iemaksu aprékinasanu un iekasésanu, kas 2016. gada janvari
bija japarskaita VNF. No 2016. gada VNV bis atbildiga par iemaksu aprékinasanu, bet VNI bas
atbildigas par 30 iemaksu iekasésanu.

VNV kopigi ar VNI, EK, EBI un ECB ir izveidojusi lemaksu komiteju, lai uzlabotu praktisko
sadarbibu, iekaséjot iemaksas no kreditiestadem, un panaktu konsekvenci. Lidz 2015. gada
beigam VNV bija izstradajusi vajadzigas datu definicijas, izveidojusi mehanismus (tostarp IT
rikus), infrastrukttru un sadarbibu ar VNI, gadajot, lai no 2016. gada 1. janvara nekavéjoties
bltu iespéjams ievakt vajadzigos datus un iekasét iemaksas.

leguldijumu stratégija

2015. gada Tpasa uzmaniba tika veltita sakotnéjas sistémas izveidei, lai parvalditu VNF ieguldi-
jumus, jo Tpasi pagaidu ieguldijumu stratégijas izstradei. EK 2015. gada decembrt ir pienémusi
delegétu aktu par ieguldijumu stratégijas visparigajiem principiem un kritérijiem.

leguldijumu stratégijas izstrade: VNV plenarsesija 2015. gada 27. novembri (pirms dele-
géta akta pienemsanas) pienéma pagaidu ieguldijumu stratégiju laikposmam no 2015. gada
novembra lidz 2016. gada junijam. Pagaidu ieguldijumu stratégija lauj VNV izvietot naudas
[idzeklus iesaistito dalibvalstu centralajas bankas — vai nu naudas kontos, vai termindepo-
ZItos.

Naudas kontu atvérsana: VNV ir atvérusi naudas kontus Eurosistémas centralajas bankas.
Ipasajam neatsaucamu maksajuma saistibu noltkam ir atvérti papildu naudas konti.
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Single resolution fund:
CONSTRUCTION OVER 8 YEARS

Available funds for initial steps in bank resolution
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Info-graphic originally designed by the Council of the European Union
http://www.consilium.europa.eu/en/policies/banking-union/single-resolution-mechanism/infographics-srf/


http://www.consilium.europa.eu/en/policies/banking-union/single-resolution-mechanism/infographics-srf/
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Finanséjums

VNV 2015. gada ir sakusi diskusijas ar dazadam ieinteresétajam personam par alternativiem finan-

sésanas lidzekliem un piek|uvi privatu un publisku avotu finansu mehanismiem.

Publiskas pagaidu finansésanas kartiba: VNV 2015. gada ir sniegusi ievérojamu ieguldi-
jumu iesaistito dalibvalstu sarunas, lai panaktu vienosanos par publiskas pagaidu finansé-
Sanas kartibu. S vienosanas paredz — ka pédéjo lidzekli — Tslaiciga finanséjuma iztrakuma
gadijumos nodrosinat prieksfinanséjumu iekaséjamajam VNF ex post iemaksam, jo Tpasi
parejas perioda pirmajos gados. Lai veicinatu VNV noreguléjuma darbibu un visa VNM uzti-
camibu, bija |oti svarigi, lai finansésanas kartiba tiktu ieviesta lidz 2016. gada 1. janvarim, kad
VNV bija jasak pilnvertigi darboties. Ekonomikas un finansu (ECOFIN) padome 2015. gada
8. decembra sanaksmé apstiprinaja VNF publiskas pagaidu finansésanas kartibu.

2016. gada sakuma saskana ar publiskas pagaidu finansésanas kartibu ir saktas aizdevuma
ligumu (LFA) noslégsanas proceduras ar iesaistitajam dalibvalstim.

Ka nakamais solis parejas perioda, kas sakas 2016. gada janvari, tiks izveidots kopéjs atbal-
sta mehanisms, kam butu jaatvieglo VNF aiznemsanas un ko finansés banku sektors. Ta
dévétaja piecu priekssédétaju zinojuma (°) noradits, ka parejas perioda par prioritati batu
janosaka uzticama kopéja VNF atbalsta mehanisma izveide. To varétu panakt, pieméram,
izmantojot Eiropas Stabilizacijas mehanisma (ESM) pieskirtu kreditliniju.

(%) Zans Klods Junkers, Donalds Tusks, Jertins Deiselblams, Mario Dragi un Martins Sulcs “Eiropas ekonomiskds un monetdrds savienibas
izveides pabeigsana” (http://ec.europa.eu/priorities/economic-monetary-union/docs/5-presidents-report_en.pdf).


http://ec.europa.eu/priorities/economic-monetary-union/docs/5-presidents-report_en.pdf
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Korporativais sekretariats un juridiska grupa

VNV korporativais sekretariats ir izveidots 2015. gada beigas un ir paklauts galvenajam juristam.
Tas ir atbildigs par VNV plenarsesiju un izpildsesiju sagatavosanu un koordinésanu un nodrosina
sakartotu lemumu pienemsanas procesu. Saskana ar VNM regulas 50. un 54. pantu VNV riko ple-
narsesijas un izpildsesijas. VNM regula turklat noteikts, ka ipasos gadijumos, apspriezoties par
vienibu vai parrobezu grupu, kas veic uznemeéjdarbibu viena iesaistitaja dalibvalsti, paplasinata
izpildsesija piedalas 3is dalibvalsts VNI parstavis.

Juridiska grupa ir paklauta galvenajam juristam un ir atbildiga par juridisku konsultaciju snieg-
$anu organizacija, aptverot visus VNV kompetencé esosos jautajumus.

VNV ir pienémusi savu plenarsesiju reglamentu. Pavisam 2015. gada ir sagatavotas un rikotas
piecas plenarsesijas un veikti turpmaki pasakumi. Galvena uzmaniba 2015. gada sakuma tika
veltita attiecigo administrativo proceddru pienemsanai (finansu, cilvékresursu joma utt,).

VNV ir pienémusi savu izpildsesiju reglamentu. Pavisam 2015. gada ir sagatavotas un rikotas
desmit izpildsesijas un veikti turpmaki pasakumi.

Ir sagatavotas un istenotas vairakas rakstiskas proceduras un veikti turpmaki pasakumi.

Korporativais sekretariats turklat ir sniedzis atbalstu saistiba ar parsudzibu izskatisanas gru-
pas izveidi.
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Atbilstiba

2015.gadairieviesti visaptverosas atbilstibas sistémas elementi — piektaja plenarsesija 2015. gada
25. novembri tika pienemts ricibas kodekss un étikas kodekss, bet 2015. gada 22. decembri VNV
galvenais jurists tika iecelts par VNV étikas un atbilstibas amatpersonu. Ir izpilditas pamatpra-
sibas, pieméram, ieviesta e-pasta adrese sazinai ar VNV atbilstibas nodalu un informacijas un
darbinieku zinojumu registracijas sistéma. Ir sakts atbilstibas amatpersonas darba pienemsanas
process.

Raugoties nakotné, janodrosina atbilstibas grupas darbs saskana ar pastavoso atbilstibas sistemu.
Viena no atbilstibas sistémas prioritatém ir atbilstibas nodrosinasana dazadajam zinosanas prasi-
bam saskana ar ricibas kodeksa un étikas kodeksa noteikumiem. Pieméram, VNV atbilstibas grupa
saskana ar ricibas kodeksa 6. pantu ir izstradajusi VNV izpildsesijas valdes locek|u un plenarsesijas
locek|lu mantiska stavokla deklaraciju. Visiem darbiniekiem 2016. gada tiks rikota apmaciba par
zinoSanas prasibam saskana ar étikas kodeksu un zinosanas procedaru.
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Vil. PARSUDZIBU
1ZSKATISANAS GRUPA

Saskana ar VNM regulas 85. pantu VNV 2015. gada ir izveidojusi parsidzibu izskatisanas grupu, kas
pienem lémumus par parstudzibam, kuras iesniegtas pret konkrétiem VNV Iémumiem, ka minéts
VNM regulas 85. panta 3. punkta. Parsadzibu izskatisanas grupas sastava ir pieci locekli un divi
aizvietotaji.

2015. gadajunija tika publicéts uzaicinajums izteikt ieinteresétibu par VNV parstdzibu izskatisanas
grupas locek|u un aizvietotaju amata vietam. Péc atlases proceduras VNV izpildsesija 2015. gada
novembri iecéla amata piecus locek|us (°) un divus aizvietotajus (7). Parstidzibu izskatisanas gru-
pas locekli 2015. gada beigas tikas ar VNV pilna laika valdes locekliem. Parstdzibu izskatisanas
grupas locekli no sava vidus ir ievéléjusi priek$sédétaju un priekssédétajas vietnieku, sakusi izstra-
dat reglamentu un risinat organizatoriskus jautajumus.

Parstdzibu izskatisanas grupas darbibas sakumposma korporativais sekretariats piedava grupai
tehnisku un organizatorisku atbalstu, ievérojot stingru funkcionalu noskirsanu no VNV pienaku-
miem.

(%) Hélene Vletter Van Dort (priekssedétaja), Yves Herinckx (priekssedétajas vietnieks), Kaarlo Jdnndri, Marco Lamandini, Dr. Christopher Pleister.

(") Eleni Dendrinou-Louri un Luis Silva Morais.
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Budzeta un finansu parvaldiba

VNV finansu parvaldibas visparéjais meérkis ir péc iespéjas labak izmantot pieejamos finansu
resursus saskana ar efektivitates, lietderibas un saimnieciskuma principu. Darbibas pirmaja gada
resursi ir izmantoti jaunas organizacijas izveidei un spéju veidosanai.

Saskana ar 2015. gada galigajiem parskatiem ienémumu dala banku administrativas iemaksas
(aptuveni 12 miljoni EUR) ir atzitas ka ienakumi lidz 2015. gada izdevumu limenim. Izdevumu dala
vairak neka 6 miljoni EUR ir saistiti ar personalu un aptuveni 4 miljoni EUR ar citiem administra-
tiviem izdevumiem (nomas maksa, IT atbalsts utt.). V pielikuma “2015. gada galigie parskati” ir
ieklauts saimnieciska rezultata parskats un bilance. VNV 2015. gada galigie parskati tiks pienemti
2016. gada janija plenarsesijas laika. VNV 2015. gada finansu parskatus péc pienemsanas publicés
VNV timekla vietné.

VNV kops 2015. gada marta ir finansiali patstaviga un jau ir spérusi vajadzigos solus, lai nodrosi-
natu sava budzeta juridiski pareizu un efektivu parvaldibu.

lenakumi: saskana ar VNM regulu VNV tiek finanséta no tas kompetencé esoso vienibu iemak-
sam.

lemaksas VNV administrativaja budZeta 2015. gada reglamentéja EK delegéta regula (ES)
Nr. 1310/2014 par maksajumu provizorisko sistému.

2015. gada sakuma rékinu sagatavosanu par iemaksam VNV varda uznémas EK. VNV ir veiksmigi
iekaséjusi administrativas iemaksas 21 829 111,21 EUR apméra un garantéjusi EK pieskirta priek-
sfinanséjuma atmaksu.

Izdevumi: budZeta izdevumi ietver gada laika veiktos maksajumus, ka ari budZeta apropriaciju
parnesumus. Turpmak sniegts kopsavilkums par kartéja gada apropriaciju izlietojumu pa budzeta
sadalam. Stkaks sadalijums sniegts Il pielikuma “Budzeta izpilde 2015. gada”, skaidri noskirot sum-
mas, ko parskaitijusi EK, un paréjas summas.

VNV ir uznémusies 153 budZeta saistibas par kopé&jo summu 14 224 482,01 EUR un apstrada-
jusi 734 maksajumus par kopé&jo summu 9 538 612,69 EUR. BudZeta izpildes limenis ir 67 % sais-
tibu apropriacijam un 45 % maksajumu apropriacijam. Summa, kas parnesta uz 2016. gadu, ir
4 685 869,32 EUR, bet parnesto apropriaciju limenis — 33 % no apropriacijam, par kuram VNV
ir uznémusies saistibas. Si procentuala attieciba ir skaidrojama galvenokart ar to, ka VNV, kas
2015. gada bija jauna organizacija, ir organizéjusi dazus iepirkumus darbibas pirma gada pasas
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SRB budget expenditure

66 % 45 %

33%

COMMITMENT PAYMENT CARRY-FORWARD RATE

APPROPRIATION APPROPRIATION

TOTAL BUDGET: EUR 14 224 482,01

beigas. No parnestas kopéjas summas 58 % ir IKT joma, un tas atbilst tas jaunas ékas infrastrukta-
rai, uz kuru VNV parcelsies 2016. gada pirmaja ceturksni.

Japiebilst art, ka, pirms VNV ieguva patstavibu, darfjumus tas varda veica EK darba grupa. Péc tam,
kad VNV ieguva finansialu patstavibu, sie darijumi tika nodoti VNV. Nemot véra sos darjjumus,
kopéja summa, par kuru VNV ir uznémusies saistibas, izmantojot 2015. gada 25. marta plenarse-
sija pienemto 2015. gada budZetu, ir 14 791 840,22 EUR (67 %), un no tas 9 983 527,14 EUR (45 %) ir
apmaksatas, 4 685 869,32 EUR (32 %) uz 2016. gadu parnestas, bet 122 443,76 EUR (0,6%) anulétas
apropriacijas. Ta ka VNV ir pilnigi pasfinanséta, péc tam, kad 2016. gada junija plenarsesija bs
apstiprinati 2015. gada parskati, anulétas apropriacijas tiks atkartoti ieklautas 2016. gada budzeta,
veicot grozijumus.

1. SADALA — PERSONALA IZDEVUMI

1. sadala pienemtais budzets 2015. gada bija 11 979 000,00 EUR, un 276 438,88 EUR no $is summas
ir parskaitijusi EK, kad VNV tika pieskirta finansiala patstaviba. No parskaititas summas 42 131,37
EUR netika izmantoti maksajumiem un tika anuléti. Izmantoto maksajumu apropriaciju galiga
summa ir 7 308 549,97 EUR, kas atbilst izpildes [imenim 61 % apmeéra.

2. SADALA — INFRASTRUKTURAS IZDEVUMI

2. sadala pienemtais budzets 2015. gada bija 6 421 000,00 EUR, un 273 149,33 EUR no $is summas
ir parskaitijusi EK, kad VNV tika pieskirta finansiala patstaviba. No parskaititas summas 80 312,39
EUR netika izmantoti maksajumiem un tika anuléti.

Gada laika VNV ir uznémusies saistibas par summu 5 395 020,10 EUR, un tas atbilst izpildes lime-
nim 84 % apméra. lzmantoto maksajumu apropriaciju galiga summa ir 1 708 664,52 EUR, kas
atbilst izpildes limenim 27 % apméra.

29



30

SINGLE RESOLUTION BOARD

Lielakie izdevumi ir bijusi tadas jomas ka IT infrastruktdra un saistitie pakalpojumi, ékas noma un
mébelu iegade VNV jaunajai galvenajai mitnei.

3.SADALA — DARBIBAS IZDEVUMI

3. sadala attiecas vienigi uz darbibas izdevumiem, kas ir saistiti ar VNM regulas istenosanu. Pie-
nemtais budzets 2015. gada bija 3 600 000,00 EUR, un 17 770,00 EUR no $is summas ir parskaitijusi
EK, kad VNV kluva finansiali patstaviga.

Gada laika VNV ir uznémusies saistibas par summu 1 607 481,66 EUR, un tas atbilst izpildes lime-
nim 45 % apméra. Izmantoto maksajumu apropriaciju galiga summa ir 966 312,65 EUR, kas atbilst
izpildes [Tmenim 27 % apméra.

Lielakie izdevumi ir bijusi konsultaciju pakalpojumu joma, jo Tpasi saistiba ar projektu par ex ante
iemaksu aprékinasanu un iekasesanu, kam seko celosanas un dokumentu tulko3anas izmaksas
un ar 2015. gada decembri izveidoto publiskas pagaidu finansésanas kartibu saistito aréjo juri-
disko konsultaciju izmaksas.

2015. gada marta VNV ir kluvusi finansiali neatkariga no EK. VNV ir veiksmigi izveidojusi
sava budzeta izpildei vajadzigo iek$éjo organizaciju un finansu parvaldibu. Ta ir sakusi veikt
pirmos finansu darijumus tiklab iendkumu, ka izdevumu joma.

Darbibas parnemsana no EK: 2015. gada pavasari, VNV un EK finansu dienesti piedalijas
finansu dokumentu nodosana VNV. Nodosana ietver ienémumu atlikumu no administrati-
vajam iemaksam, ko EK bija iekaséjusi VNV varda, EK segto VNV izdevumu atmaksu, ka ari to
spéka esoso ligumu nodosanu, kurus EK ir parakstijusi VNV varda.

VNV 2015. gada sagatavoja un iesniedza plenarsesijai 2016. gada sakotnéjo budzetu un
vélak pirmos budZeta grozijumus ar papildu summam VNF. Sakotnéjais 2016. gada budZets
iznémuma karta tika pienemts 2015. gada tresa ceturksna beigas — 2015. gada 30. sep-
tembri. Tas tika nolemts galvenokart tadél, lai varétu sakt administrativo iemaksu rékinu
sagatavosanas un iekasésanas proceddru un nodrosinat nepieciesamo likviditati darbibai
2016. gada. Pienemot 2016. gada budzetu, jau bija pazinots, ka vélak 2015. gada tiks veikti
grozijumi, lai ieklautu budZeta paredzétas VNF summas. Plenarsesija 2015. gada 25. novem-
bri ir pienémusi pirmos budzeta grozijumus.

Finansu parvaldibas sistému izveides pabeigsana: darbibas sakumposmam VNV ir piené-
musi centralizétu sistému ar priekssédétaju ka kreditrikotaju, pieskirot finansu pilnvaru delegésa-
nas tiesibas priekssédétajas vietniekam. Finansu kédes ir standartizétas, konkrétiem izraudzitiem
darbiniekiem ir uzticétas attiecigas funkcijas, ir iecelts pagaidu gramatvedis un tuvojas noslégu-
mam pastaviga gramatveZa atlases proceddra.

Soda nauda par nokavétiem maksajumiem: saskana ar VNV finansu noteikumu 73. pantu
par terminiem un saskana ar ES Finansu regulas 92. pantu VNV zino par maksajumu terminu
ievérosanu. VNV 2015. gada nav bijusi jamaksa soda nauda par nokavétiem maksajumiem.

Budzeta izpildes rezultats: budzeta izpildes rezultats ir 7 733 557,88 EUR, un tas tiks
ieklauts budzeta ar grozijumu, kurs tiks izdarits péc tam, kad 2016. gada janija plenarsesija
bds apstiprinati gada parskati.
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lepirkums: VNV 2015. gada ir veiksmigi iepirkusi visus vajadzigos pakalpojumus un preces.

Ir veikta visu juridisko saistibu sagatavo$ana un ex ante parbaude. lepirkuma grupa ir izvei-
dojusi un parbaudijusi kopskaita 167 lietas un sagatavojusi un sakusi 14 iepirkuma proce-
ddras. Ar EK un citam publiskam struktdram ir noslégti vairaki iepirkuma grupas sagatavoti
saprasanas memorandi, pakalpojumu limena vienosanas un sadarbibas noligumi.

Attieciba uz iepirkumu pirmais svarigakais notikums 2015. gada bija liela darbibas iepirkuma
konkursa izsludinasana par konsultacijam noreguléjuma joma. So iepirkumu veido tris dalas
- gramatvedibas konsultaciju, ekonomiska un finansiala novértéjuma pakalpojumu un juri-
disko konsultaciju sniegsana. Paredzams, ka tiesibas slégt ligumus par $im dalam tiks pie-
skirtas 2016. gada pirmaja ceturksnl. Ir saktas ari citas svarigas iepirkuma procedaras saistiba
ar VNV jauno telpu izvéli un aprikosanu. Visbeidzot, plasi ir izmnantoti EK pamatligumi.

Tabula redzams 2015. gada sakto procedUru skaits. Atceltas proceddras nav nemtas veéra.

Procedras veids 2015

Atklata 1
Slégta 0
Zemas vértibas liguma (> 1000 EUR) sarunu procedira 9
Ipasa sarunu procedira 4
KOPA 14

Stkaka informacija par iepirkuma procedtram sniegta VIl pielikuma.
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Cilvékresursu parvaldiba

Efektiva cilvékresursu funkcija ir atzita par vienu no VNV darbibas sakumposma prioritatém. Orga-
nizacijas panakumi pirmajos darbibas gados liela méra bds atkarigi no kompetentu darbinieku
pienemsanas darba un cilvékresursu funkciju izveides. VNV 2014. gada veidoja un administréja
EK ierédnu darba grupa, bet pirmie faktiskie VNV darbinieki ir sakusi stradat 2015. gada janvarl.
Visu 2015. gadu ir veiksmigi turpinajies darbinieku darba pienemsanas un integrésanas process,
un VNV darbibas pirmaja gada ir pienacigi izstradata un istenota vajadziga cilvékresursu politika
un pakalpojumi. VNM (gan VNV, gan VNI) turpmakajos gados bus vajadzigi pietiekami resursi, lai
izpilditu sarezgitos pienakumus, nemot veéra, ka iepriekséja pieredze noreguléjuma joma ir iero-
beZota un daudzas darbibas javeic paatrinati.

Personala komplektésana: VNV ir sakusi izstradat, pienemt un istenot cilvékresursu poli-
tiku un sistémas, stradajot ari pie plana par personala komplektésanas vajadzibu risinasanu
vidéja un ilgaka termina, kam butu jalauj istenot VNV plasas pilnvaras.

Intensiva pienemsana darba: VNV 2015. gada ir turpingjusi pienemt darba kandidatus
no pastavosajiem rezerves sarakstiem un ir publicjusi lielu skaitu pazinojumu par vakan-
cém (18 TA vakancém, 3 SNE vakancém), lai papildinatu sakotnéjo darbinieku skaitu un lidz
2015. gada beigam sasniegtu aptuveni 120 TA mérki. Sis mérkis ir liela méra sasniegts.

Izaugsmes parvaldiba: intensiva darbinieku pienemsana darba visa 2015. gada garuma
radija pastavigu administrativa un parvaldibas darba slodzi, kas bija saistita ar jauno kolégu
integrésanu, nodrosinot, lai vini nekavéjoties varétu sakt darbu. Lai parvalditu organizacijas
izaugsmes posmu, par svarigu uzdevumu bija atzita VNV korporativas kulttras izveide un
sekmésana, pamatojoties uz kopigi saskanotu redz&jumu un vértibam. Saja nolaka cilvekre-
sursu nodala organizéja pasakumu "VNV veidosana". Tas notika septembri, kad VNV darbi-
nieku skaits bija pieaudzis lidz aptuveni 90 darbiniekiem.

Tiesiska reguléjuma un cilvékresursu politikas pienemsana: attieciba uz personala
darba apstakliem VNV ka ES agentdras galvenie atsauces dokumenti ir ES Civildienesta
noteikumi un Eiropas Savienibas paréjo darbinieku nodarbinasanas kartiba (CEOS). Galve-
nie juridiskie dokumenti $aja joma tika pienemti atri. VNV ir turpinajusi stradat, lai pabeigtu
personalam piemérojama tiesiska reguléjuma izveidi, pienemot Civildienesta noteikumu
Isteno$anas noteikumus. VNV 2015. gada ir izstradajusi ari ipasu cilvékresursu politiku, kura
ir atspogulotas VNV vajadzibas (pieméram, noteikumi par darbu krizes situacijas un dezar-
pienakumu izpildi).

Sakotnéjas macibu un attistibas sistémas izveide: VNV ir pienémusi dinamisku doku-
mentu, kura ir noteiktas un aptvertas VNV specifiskas sakotnéjas darbinieku apmacibas un
attistibas vajadzibas 2015. gada.
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IT

Viens no VNV pamatuzdevumiem ir rikosanas
ar sensitivu informaciju un $adas informacijas
apstrade, lidz ar to IT organizacija ir |oti svariga
nozime. Tapéc 2015. gada tika ielikti VNV IT \ . i
grupas, IT infrastruktaras un IT drosibas poli-
tikas pamati.

Atbilstosas IT infrastruktaras un lie-
tojumprogrammu izstrade: 2015. gada
ir pabeigta datu centra projekta izstrade
un apstiprinasana un noslégts ligums par
centra izveidi. Nemot véra sniedzamo
pakalpojumu sarezgitibu, tieso savieno-
jumu ar partneriem (VNI, EK, EP, Padomi
un ECB), sarezgitibu un droSibas noteiku-
mus, kas jaievéro attieciba uz Siem savienojumiem, VNV IT grupa ir veltijusi galveno uzma-
nibu moderna datu centra izveidei. Loti svariga nozime bus IT koordinésanai starp VNV un
VNI. Datu centra bUs iespéjams izvietot visas vajadzigas lietojumprogrammas, ka ari 300 iek-
$éjo darbinieku, 100 aréjo lietotaju un 4000 klientu. Datu centra izveide notiek saskana ar
grafiku un tiks pabeigta pirms organizacijas parcelsanas uz jaunajam telpam (2016. gada
pirmaja ceturksni). Visbeidzot, ir sakts sagatavo$anas darbs, lai 2016. gada iegadatos divas
svarigas lietojumprogrammas, proti, dokumentu un registru elektroniskas parvaldibas sis-
tému (EDRMS) un iemaksu iekasésanas sistemu (CCS). VNV jaunais datu centrs spés atvieglot
drosu komunikacijas istenosanui.

VNV IT organizacijas izveide: VNV radas vairakas ar IT specialistu pienemsanu darba un
IT grupas izveidi saistitas problémas. Tapéc 2015. gada beigas tika rikota papildu personala
atlases proceddra, un 2016. gada grupai pakapeniski pievienosies jauni darbinieki.

Saskana ar VNM regulu 2015. gada VNV ir defingjusi savu datu klasifikacijas sistému
un ar to saistitos noteikumus par sensitivas un konfidencialas informacijas aizsardzibu un
rkosanos ar sadu informaciju.
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Telpas

VNV 2015. gada ir pienémusi lemumu par savas galvenas mitnes atrasanas vietu — nemot véra
darbibas vajadzibas, drosibas apsvérumus un samérigus izdevumus, no 2016. gada pirma ceturk-
$na ta atradisies jauna éka Briselé, Treurenberg iela 22.

Lidz 2015. gada beigam VNV bija gatava lidz 2016. gada aprila vidum parcelt visus darbi-
niekus uz jaunajam telpam.

Pastavigo telpu pielagosanas darbi: VNV 2015. gada ciesa sadarbiba ar ékas saimnieku ir
pielagojusi bvniecibas planus savam ipasajam vajadzibam, ieplanojot krizes parvarésanas
telpu, konferencu telpu un datu centru. Ar dazadiem EK dienestiem ir noslégtas vairakas
pakalpojumu limena vienosanas par ékas tehnisko uzturésanu, uzkopsanu un drosibas ele-
mentiem, kas tiks nodrosinati péc VNV ievaksanas. Péc apspriesanas ar daziem darbiniekiem
ir iepirktas un 2016. gada pirmaja ceturksni piegadatas mébeles un tehniskais aprikojums.

Pagaidu telpu organizésana: gatavojoties parcelties uz savam telpam, izradijas, ka pie-
augoso VNV personalu nav iespéjams izvietot viena atrasanas vieta. VNV 2015. gada beigas
nacas izvietot darbiniekus Cetras pagaidu atrasanas vietas.

Eiropas Revizijas palatas revizijas rezultatu novértejums
parskata gada

Eiropas Revizijas palata sagatavos atzinumu par 2015. gada parskatiem 2016. gada, vélakais lidz
2016. gada 15. novembrim. Tas tiks publicéts un iek|auts 2016. gada parskata.
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IX. PARVALDIBAS
DEKLARACLJA

Es, apaksa parakstijusies Elke Kbnig, Vienotas noreguléjuma valdes priekssédétaja un vaditaja,
rikojoties ka kreditrikotaja,

apliecinu, ka $aja parskata ietverta informacija sniedz patiesu un skaidru prieksstatu (%).

Man ir pietiekama parlieciba par to, ka $aja parskata aprakstitajam darbibam pieskirtie resursi ir
izlietoti tiem paredzétajam mérkim un saskana ar pareizas finansu parvaldibas principiem un
ka ieviestas kontroles proceddras sniedz vajadzigas garantijas attieciba uz pakartoto darijjumu

likumibu un pareizibu.

Apliecinu, ka man nav zinams nekas tads, kas Seit nav pazinots, bet kas varétu kaitét Vienotas
noreguléjuma valdes interesem.

Pietiekama parlieciba pamatojas uz manu vértéjumu un informaciju, kas ir mana riciba, proti, uz
pasnovértéjuma un gada laika veiktas ex post kontroles parbauzu rezultatiem.

Brisel&, 2016. gada 28. junija

Elke Konig,
Vienotas noreguléjuma valdes priek$sédétaja

(%) “Skaidrs prieksstats”saja konteksta nozimé ticamu, pilnigu un pareizu prieksstatu par stavokli dienesta.
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PRIEKSSEDETAJA

FLKE KONIG

GALVENAIS
JURISTS UN
KORPORATIVAIS
SEKRETARIATS

POLITIKAS
KOORDINESANA
UN
STARPTAUTISKAS
ATTIECIBAS

KOMUNIKACIA

IEKSEJA REVIZIJA

RESOLUTION BOARD

PRIEKSSEDETAJAS
VIETNIEKS

TIMO LOYTTYNIEMI

KORPORATIVIE
PAKALPOJUMI
UN NOREGULEJUMA
FONDS

KORPORATIVIE
PAKALPOJUMI

« FINANSES UN
GRAMATVEDIBA

« CILVEKRESURSI

-IT

+ TELPAS

VIENOTAIS

« IEMAKSAS

- FINANSU
LIDZEKLI UN
FINANSEJUMS

« [EGULDIJUMI

VALDES LOCEKLIS

MAURO GRANDE

NOREGULEJUMA
STRATEGIJA
UN SADARBIBA

NOREGULEJUM
A STRATEGLJA,
PROCESI UN
METODIKA

SADARBIBA AR
IEINTERESETAJA
M PERSONAM

FINANSU

STABILITATE UN
EKONOMISKA
ANALIZE

VALDES LOCEKLIS

ANTONIO CARRASCOSA

NOREGULEJUMA
PLANOSANA
UN LEMUMI

« AUSTRIJA

« SOMUJA

« LUKSEMBURGA

+ SLOVENIJA

« UNICREDIT
GROUP

« KIPRA

« GRIEKIJA

« FRANCIJA

« BNP PARIBAS

- GROUPE CREDIT
AGRICOLE

| PIELIKUMS. Struktarshéma 2015. gada 31. decembri

VALDES LOCEKLIS

JOANNE KELLERMANN

NOREGULEJUMA
PLANOSANA
UN LEMUMI

- ITALLA

- MALTA

- SOCIETE
GENERALE

- GROUPE BPCE

«VACUA

+ IGAUNLJA

« LATVIJA

« LIETUVA

« DEUTSCHE BANK

VALDES LOCEKLIS

DOMINIQUE LABOUREIX

NOREGULEJUMA
PLANOSANA
UN LEMUMI

« SPANIJA

-TRIJA

« BANCO BILBAO
VIZCAYA
ARGENTARIA
(BBVA)

- SANTANDERA

- BELGUA
- NIDERLANDE
-ING

« PORTUGALE
+ SLOVAKIJA
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Il PIELIKUMS. Statu saraksts 2015. gada

Funkiju grupa un pakape Faktiskais skaits 2015. gada decembri
AD 16 0 0
AD 15 0 0
AD 14 0 0
AD 13 0 0
AD 12 7 5
AD 11 3 0
AD 10 9 4
AD9 9 0
AD8 22 26
AD7 5 0
AD6 21 38
AD5 7 0
Kopa AD 83 73
ASTT 0 0
AST10 0 0
AST9 0 0
AST8 0 0
AST7 2 0
AST6 2 0
ASTS 6 0
AST4 0 1
AST3 12 15
AST2 0 0
AST1 0 0
Kopa AST 22 16
AST/SC3 9 0
AST/SC2 0 0
AST/SC1 8 12
Kopa AST/SC 17 12
Pavisam kopa 122 101
(A 2 0
SNE 6 9

AD: administrators,

AST: asistents,

SNE: norikotais valsts eksperts,
CA: ligumdarbinieks
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IV PIELIKUMS. Darbinieku skaits (pagaidu darbinieki — TA) sadalijuma
péc valstspiederibas un dzimuma 2015. gada 31. decembri

VNV DARBINIEKI SADALIJUMA PEC VNV DARBINIEKI SADALIJUMA PEC DZIMUMA
VALSTSPIEDERIBAS*
VALSTSPIEDERIBA Darbinieku skaits Ipatsvars
AT 1 0,9% % o
i
BE 13 121% % 50
BG 2 19% %
Y 0 0% Z 40 y
(v 0 0%
DE 10 93% 30 /
DK 0 0%
EE 0 0% 0
EL 6 56% 10
ES 13 121% TOTAL 107
d 1 0,9% 0 \
FR 15 14 %
HR 2 19%
HU 3 2,8%
IE 1 0,9%
IT 9 8,4%
LT 2 1,9 %
LUX 0 0%
Lv 2 1,9%
MT 0 0%
NL 7 6,5%
PL 8 75%
PT 4 3,7%
RO 4 3,7%
SK 1 09%
S| 0 0%
SE 0 0%
UK 3 2,8%
CH 0 0%
Kopa 107 100 %

*leskaitot valdes locek|us
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V PIELIKUMS. 2015. gada galigie parskati

Saimnieciska rezultata parskats

(EUR)

lenémumi no administrativas darbibas 12193398,34 0,00
Citi pamatdarbibas ienémumi 744830 0,00
KOPEJIE PAMATDARBIBAS IENEMUMI 12200 846,64 0,00
Administrativie izdevumi -10726 861,45 0,00

Visi personala izdevumi -6603 933,38 0,00

Ar pamatlidzekliem saistiti izdevumi -214719,75 0,00

Citi administrativie izdevumi -3908208,32 0,00
Darbibas izdevumi -1466 552,64 0,00
KOPEJIE PAMATDARBIBAS IZDEVUMI -12193 414,09 0,00
PARPALIKUMS/(DEFICITS) NO PAMATDARBIBAS 7432,55 0,00
FinanSu ienémumi 0,00 0,00
Finansu izdevumi -7 432,55 0,00
PARPALIKUMS/(DEFICITS) NO DARBIBAS, KAS NAV 0,00 0,00
SAISTITA AR PAMATDARBIBU
GADA EKONOMISKAIS REZULTATS 0,00 0,00

VNV galigajos gada finansu parskatos sniegto datu kopsavilkums.

Parskati sagatavoti, iznmantojot uzkrajumu gramatvedibas metodi.
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(EUR)

2015 2014

ILGTERMINA IEGULDTJUMI
Nematerialie ieguldijumi
Pamatlidzekli
lgtermina prieksfinansejums
llgtermina debitoru paradi
APGROZAMIE LIDZEKLI
Istermina prieksfinansgjums
Istermina debitoru paradi
Naudas lidzekli un to ekvivalenti

AKTIVU KOPSUMMA

ILGTERMINA SAISTIBAS
Uzkrajumi riskiem un maksajumiem
Pargjas ilgtermina saistibas
ISTERMINA SAISTIBAS
Uzkrajumi riskiem un maksajumiem
Kreditoru paradi

SAISTIBU KOPSUMMA

NETO AKTIVU / SAISTIBU KOPSUMMA

VNV galigajos gada finansu parskatos sniegto datu kopsavilkums.

Parskati sagatavoti, izmantojot uzkrajumu gramatvedibas metodi.

3431924,20
140 983,36
3290940,84
0,00

0,00

12262 048,53
0,00

433 581,15
1182846738
15693 972,73

12664 742,07
0,00

12664 742,07
3029 230,66
0,00

3029 230,66

15693 972,73

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

45
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VI PIELIKUMS. lepirkuma proceduras, kas saktas 2015. gada

ZEMAS VERTIBAS LIGUMU SARUNU PROCEDURAS

SARUNU PROCEDURAS

LIGUMA NUMURS PAMATOJUMS PRIEKSMETS STATUSS PIESKIRTA SUMMA

SRB/NEG/1/15 PieméroSanas noteikumu  Juridiskas konsultacijas Pieskirts 60000,00 EUR
137. panta 3. punkts

SRB/NEG/6/15 Piemérosanas noteikumu  Drukasanas un skenéSanas Pieskirts 41256,48 EUR

15000 EUR
> 137. panta 3. punkts risinajumi

SRB/NEG/11/15 Piemérosanas noteikumu  Reitingu un izpétes pakalpojumi Turpinas izvértésana
137. panta 3. punkts

IPASAS SARUNU PROCEDURAS

TPASAS SARUNU
LIGUMA NUMURS PROCEDURAS PRIEKSMETS STATUSS PIESKIRTA SUMMA
PAMATOJUMS
SRB/NEG/7/15 134. panta 1. punkta Papildu pagaidu biroji Pieskirts 60 000,00 EUR
134. panta e) apak3punkts
1. punkta ) SRB/NEG/10/15 134.pantal.punkta  Finansu tirgu datu avoti un Turpinds izvértésana
a)~f) apakspunkts b) apakspunkts tirdzniecibas platformas laikposma

no 2016. [idz 2020. gadam

ATKLATA PROCEDURA

LIGUMA NUMURS PRIEKSMETS STATUSS PIESKIRTA SUMMA

SRB/OP/1/2015 Gramatvedibas konsultaciju, ekonomiska un finansiala Turpinas izvértésana
novértéjuma pakalpojumu un juridisko konsultaciju sniegsana
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VII PIELIKUMS. Plenarsesijas locekli

Statuss

Priekssedetaja (un priek$sedetajas vietnieks)

Pilna laika valdes loceklis
Pilna laika valdes loceklis
Pilna laika valdes locekle
Pilna laika valdes loceklis

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Locekle, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Locekle, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Locekle, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Locekle, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Loceklis, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Locekle, ko iecélusi iesaistita dalibvalsts un
kas parstav VNI

Novérotaja

Novérotajs

Vards/uzvards

Elke KONIG
(Timo LOYTTYNIEMI)

Mauro GRANDE
Antonio CARRASCOSA
Joanne KELLERMANN
Dominique LABOUREIX
Romain STROCK

Frank ELDERSON

Ivan LESAY

Aldo GIORDANO

Riin HEINASTE

Klaus KUMPFMULLER

Tuija TAOS

Herbert WALTER

José RAMALHO

Mejra FESTIC

Olivier JAUDOIN

Jaime PONCE

Pierre WUNSCH

George SYRICHAS

Patrick CASEY (aizvietotajs)

Tomas GARBARAVICIUS

Maria MAVRIDOU

Stefano DE POLIS

Nadezda KARPOVA

Sabine LAUTENSCHLAGER
Olivier GUERSENT

lestade

VNV

VNV
VNV
VNV
VNV

Luksemburga — Commission de Surveillance du
Secteur Financier

Niderlande — De Nederlandsche Bank

Slovakija — Slovakijas Noregul&juma padome
Malta — Maltas Finansu pakalpojumu iestade
Igaunija — Finantsinspektsioon (Igaunijas Finansu
uzraudzibas un noreguléjuma iestade)

Austrija — Austrijas Finan3u tirgus iestade

Somija — Somijas Finansu stabilitates iestade
Vacija — Bundesanstalt fiir Finanzmaktstabilisierun
Portugale — Banco de Portugal

Slovénija — Banka Slovenije

Francija — Autorité de contrdle prudentiel et de

résolution

Spanija— FROB (Spanijas Noreguléjuma
izpildiestade)

Belgija — Belgijas Nacionala banka

Kipra— Kipras Centrala banka

Irija — Irijas Centrala banka

Lietuva — Lietuvas Banka

Griekija— Griekijas Banka

Italija — Banca d'ltalia

Latvija— Finansu un kapitala tirgus komisija

Eiropas Centrala banka
Eiropas Komisija— DG FISMA
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