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A Unido Bancéria foi criada para dar resposta
a crise financeira persistente e as fragilidades
reais e percecionadas do sistema bancério da
drea do euro. Inclui trés pilares: o Mecanismo
Unico de Supervisdo (MUS), o Mecanismo
Unico de Resolucao (MUR) e um sistema de
garantia de depdsitos harmonizado, que pode
evoluir para um Sistema Europeu de Seguro
de Depdsitos (SESD) comum. Sdo estas as
pedras angulares do novo sistema de super-
visdo e resolucdo bancarias na drea do euro.

O Conselho Unico de Resolucdo (CUR) foi
criado para ser a autoridade de resolucdo no
ambito da Unido Bancaria. A sua atividade
centra-se no planeamento da resolucéo,
bem como na antecipacdo e prevencao das
eventuais consequéncias indesejaveis de uma
faléncia bancéria. Juntamente com as autori-
dades nacionais de resolucao (ANR) dos Esta-
dos-Membros participantes, constitui o MUR,
o segundo pilar da Unido Bancaria.

O seu mandato consiste em garantir a reso-
lucdo ordenada dos bancos em situacdo de
faléncia com o minimo impacto na economia
real, no sistema financeiro e nas financas publicas dos Estados-Membros participantes, bem
como nos Estados-Membros que ndo participam na Unido Bancéria.

Em 2014 e durante os primeiros meses de 2015, o CUR foi constituido e administrado por uma
Task Force de funciondrios da Comissao Europeia, aos quais manifestamos a nossa profunda gra-
tidao pelo trabalho preparatorio que realizaram para o CUR. Gracas a Task Force, o CUR ja estava
operacional em termos administrativos quando os membros do Conselho assumiram as respeti-
vas funcoes. O CUR ficou operacional para efeitos de planeamento da resolucéo relativamente a
mais de 120 grupos bancérios na drea do euro e a outros 15 grupos bancérios transfronteiricos (')
em janeiro de 2015, e comecou a funcionar de facto em marco de 2015.

A melhor forma de descrever o ano de 2015 é dizer que representou fase de arranque do CUR.
A construcao do CUR é um empreendimento de uma dimensao notavel. Exige o lancamento
de uma infraestrutura prética, como a procura de instalacdes permanentes, o recrutamento de
pessoal altamente competente, o estabelecimento de estruturas de administragado adequadas
para um processo decisério célere e eficaz e um planeamento harmonizado e abrangente da
resolucéo. Para além do CUR como novo 6rgédo, também se assistiu em 2015 a criagdo do MUR
a trabalhar em equipa com as ANR sobre uma compreensdo comum e boas praticas. A coope-
racdo com as ANR foi particularmente proveitosa durante 2015, e temos a certeza de que sera
indispensavel daqui para frente.

(") Lista em 8 de janeiro de 2016.



RELATORIO ANUAL 2015

Em 2015, as prioridades do CUR incluiram o refor¢o de capacidades, a estrutura de governacao,
a definicdo da sua funcdo e competéncia em matéria de resolucao, bem como a formalizacédo
de acordos e memorandos de entendimento com os principais organismos europeus. O CUR
¢ ainda responsavel pelo Fundo Unico de Resolucdo (FUR), pelo que instituiu os procedimen-
tos relevantes para gerir o FUR em 2015. Concluiu o mecanismo de recolha de contribuigdes,
apoiando ao mesmo tempo as negociagdes de uma solucédo de financiamento intercalar e
desenvolvendo uma estratégia de investimento interina. Estas atividades sdo todas abordadas
no presente relatorio.

Em conformidade com o Regulamento MUR e com o Acordo celebrado com o Parlamento Euro-
peu, o CUR estd empenhado em aplicar normas rigorosas em matéria de responsabilizacao, o
que inclui a publicacdo de um relatério anual, o primeiro dos quais temos agora o prazer de
publicar.

Este primeiro Relatério Anual do CUR abrange o periodo de 1 de janeiro de 2015 a 31 dezem-
bro de 2015. A criagcdo do CUR tem sido particularmente exigente, visto tratar-se de uma autori-
dade com um mandato que abrange a totalidade da &rea do euro mas tem por base um novo
enquadramento que acaba de ser harmonizado por via da Diretiva Recuperacdo e Resolucao
Bancérias (DRRB) e ao abrigo do qual muitos dos Estados-Membros ndo dispdem ainda de uma
autoridade equivalente. Sdo ainda numerosos os pormenores a discutir, e hd uma série de atos
delegados que vao ser adotados nos préximos meses. O CUR tem contribuido, e estd a contri-
buir, ativamente para possibilitar a resolucdo dos bancos.

O CUR exercerd o seu poder de forma adequada e proporcional (incluindo a definicdo de um
requisito minimo de fundos préprios e de passivos elegiveis, RMPE), a fim de assegurar a pos-
sibilidade de resolucdo dos bancos. O ato delegado recentemente adotado sobre um requisito
minimo de fundos préprios e de passivos elegiveis proporciona clareza ao setor. A inclusdo na
legislacdo da UE do requisito relativo a capacidade de absorcao total das perdas (CATP), outro
passo a ser dado, deverd proporcionar ao CUR ferramentas de intervengdo e monitorizacdo sufi-
cientes para garantir o cumprimento oportuno e cabal das exigéncias regulamentares. Também
a este respeito, o CUR contribuird com a sua experiéncia para o debate. Contudo, os trabalhos
com vista a uma maior harmonizac¢do das legislacdes nacionais, em particular no que respeita ao
reforco da hierarquia dos credores com vista a uma aplicagdo mais escorreita do instrumento de
recapitalizacao interna e ao desenvolvimento de regimes de insolvéncia eficazes, prosseguem
igualmente.

Por ultimo, mas ndo menos importante, é necessario que existam nos Estados-Membros um
Sistema de Garantia de Depositos credivel, eficaz e eficiente, e um regime de insolvéncia eficaz
e eficiente para complementar o regime de resolucdo. O CUR esté igualmente a contribuir para
este debate.

Os membros do Conselho e o pessoal do CUR estdo empenhados na nossa misséo. Estamos
muito orgulhosos dos profissionais do CUR, bem como da rede do MUR, pela sua dedicacdo a
causa publica e pelo elevado rigor com que exercem as suas importantes funcoes.

Elke Konig
Presidente do Conselho Unico de Resolucdo
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A VISAO DO CONSELHO UNICO DE RESOLUGAO

Instituido pelo Regulamento (UE) n.° 806/2014 relativo ao Mecanismo Unico de Resolucéo (Regu-
lamento MUR), o Conselho Unico de Resolucdo (CUR) tem estado a funcionar como uma agéncia
independente da Unido Europeia (UE) desde janeiro de 2015. O CUR esté apostado em tornar-se
uma autoridade de resolucao fidvel e respeitada com uma forte capacidade de resolucéo e de
atuacao célere e adequada, coerente e proporcionada no estabelecimento e aplicacdo de um
regime eficaz de resolucdo para os bancos no quadro de competéncias do Mecanismo Unico de
Resolugdo (MUR), evitando assim futuros resgates. O papel do CUR é pré-ativo: em vez de esperar
por casos de resolucao a tratar, o CUR concentra-se no planeamento e preparacao da resolucéo
com uma mentalidade voltada para o futuro a fim de evitar o potencial impacto negativo da
faléncia de um banco na economia e na estabilidade financeira. O CUR pretende tornar-se um
centro especializado em matéria de resolucédo bancaria.

A MISSAO DO CONSELHO UNICO DE RESOLUGAO

O CUR ¢ a autoridade de resolugdo no ambito da Unido Bancéria, e forma o MUR juntamente
com as autoridades nacionais de resolucdo (ANR). Trabalha em estreita colabora¢do, nomeada-
mente, com as ANR dos Estados-Membros participantes, a Comisséo Europeia (CE), o Banco Cen-
tral Europeu (BCE), o Parlamento Europeu (PE) e as Autoridades Nacionais Competentes (ANC). As
ANR desempenham um papel fundamental no quadro da Unido Bancéria. A missdo do CUR con-
siste em garantir uma resolucdo ordenada dos bancos em situacdo de faléncia com o minimo
impacto sobre a economia real e as finangas publicas dos Estados-Membros participantes na
Unido Bancaria.

O MANDATO DO CONSELHO UNICO DE RESOLUGAO

Com o intuito de aumentar a estabilidade financeira, o CUR, juntamente com as ANR, elaboraré
planos de resolugdo como uma atividade voltada para o futuro. Se um banco abrangido pelo
mandato do CUR estiver em situacdo de faléncia ou de provével faléncia, o CUR decidird da
respetiva resolucéo, que gerird, de acordo com os procedimentos estabelecidos pelo Regula-
mento MUR, com a participacao da CE e do Conselho da Unido Europeia (o Conselho), cabendo
as ANR em causa a execucéo do programa. O CUR ¢ igualmente responsavel pelo Fundo Unico
de Resolucéo (FUR), financiado pelo setor bancério. O FUR esté a ser constituido para garantir a
disponibilidade de apoio em condicdes especificas, sempre que uma instituicado de crédito seja
colocada em situagao de resolucao.

RESPONSABILIZACAO

O Regulamento MUR estabelece um quadro de responsabilizacédo substantivo e sélido para as
atividades do CUR perante o Parlamento Europeu (PE), o Conselho e a CE.

Um dos principais canais de prestacdo de contas é o Relatdrio Anual, o qual, de acordo com
0 Regulamento MUR (artigo 502, n° 1, alinea g)), tem de ser adotado pelo CUR na sua sessao
plenaria. O CUR deve entao transmiti-lo ao Parlamento Europeu, aos parlamentos nacionais dos
Estados-Membros participantes, ao Conselho, a CE e ao Tribunal de Contas Europeu.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/?uri=CELEX:32014R0806
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A Presidéncia deve apresentar o Relatério Anual em publico ao PE e ao Conselho (artigo 459, n°
3, do Regulamento MUR). Os parlamentos nacionais dos Estados-Membros participantes podem
também apresentar as suas observacoes fundamentadas sobre o Relatério Anual, as quais o CUR
deve responder.

No que se refere a aplicacdo do Regulamento MUR, o CUR responde perante os representan-
tes dos cidad&os europeus no PE através de audiéncias publicas regulares e intercambios de
pontos de vista ad hoc com o Presidente em reunides da Comissao dos Assuntos Econdmicos e
Monetérios (ECON) do PE. O Presidente pode também ser ouvido pelo Conselho, a pedido desta
instituicao.

O CUR deve responder, oralmente ou por escrito, as questdes que Ihe sejam colocadas pelo Par-
lamento Europeu e pelo Conselho. O parlamento nacional de um Estado-Membro participante
pode também convidar o Presidente a participar numa troca de pontos de vista sobre a resolu-
¢ao de entidades no Estado-Membro em causa.

No que diz respeito ao PE, em 2015, a Presidente participou numa audiéncia publica realizada
pela Comissdao ECON em 16 de junho. Participou igualmente numa reunido destinada ao CUR e
ao PE, realizada em 18 de novembro, para discutir as atividades do CUR com deputados ao PE.

No que diz respeito ao Conselho, em 2015, a Presidente apresentou as atividades do CUR ao
Eurogrupo em 9 de novembro. Em 2015, o Vice-Presidente participou em reunides do Conselho
dos Assuntos Econémicos e Financeiros (ECOFIN) e do Eurogrupo em quatro ocasioes.

No quadro da comunicacédo de informagdes aos parlamentos nacionais, a Presidente participou
numa audiéncia perante a Comissao das Financgas do Bundestag aleméao em 1 de julho de 2015.
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PRINCIPAIS REALIZAGCOES DO CONSELHO UNICO DE RESOLUGAO EM 2015

O ano de 2015 foi, em muitos aspetos, um ano de transicdo para o CUR, caracterizado, entre
outras coisas, pela criacdo do seu quadro para a resolucéo, pela elaboracdo de planos de resolu-
¢ao de transicao (PRT) e pelo reforco das suas capacidades. Assim, o CUR centrou-se nas princi-
pais dreas operacionais a seguir indicadas:

(i) Atividades relacionadas com a resolucao;
(i) Criacdo do FUR; e

(i)  Reforco de capacidades (criacdo de equipas, identidade institucional, financas, Tl e instala-
coes).

Os principais objetivos identificados nas Prioridades de Trabalho do CUR para 2015 foram alcan-
cados em cada uma das dreas, e as principais realizacdes do CUR em 2015 foram:

No que respeita as atividades relacionadas com a resolucao, o CUR elaborou, em conjunto
com as ANR, (i) o projeto de Manual de Planeamento da Resolucéo; (i) o projeto de Manual
de Gestao de Crises; (iii) o projeto de Quadro de Cooperacao (COFRA) com as ANR; e (iv)
0s PRT.

Em termos de organizacéo do trabalho com outras instituicdes da UE, o CUR assinou um
Acordo com o PE e um Memorando de Entendimento (ME) com o BCE em dezembro de
2015.

No primeiro semestre de 2015, o CUR criou quatro comissdes em conjunto com as ANR,
sobre (i) Planeamento da Resolucao, (i) Gestdo de Crises, (iii) Cooperacao entre o CUR e
as ANR e (iv) Contribuicdes. As trés primeiras comissdes contribuiram para a elaboracdo
do projeto de Manual de Planeamento da Resolucao, do projeto de Manual de Gestéo de
Crises e do Projeto de COFRA, respetivamente.

SINTESE DO RELATORIO ANUAL DE 2015

O presente Relatério Anual descreve as principais realizacdes do CUR no periodo de
1 de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2015, no ambito das suas prioridades de trabalho para
2015.

O capitulo | do Relatério Anual de 2015 inclui o prefécio da Presidente, o capitulo Il a lista de
abreviaturas utilizadas, o capitulo lll a introdugdo, e o capitulo IV o resumo executivo.

O capitulo V abrange as principais atividades relacionadas com resolucao realizadas durante
2015, e descreve: (i) as atividades relacionadas com a resolucdo, incluindo a) o desenvolvimento
de um quadro para o planeamento da resolucdo; b) as atividades efetivas de planeamento da
resolucao; ¢) a cooperacao com as ANR; d) a cooperacdo com outras partes interessadas; €)
o desenvolvimento de ferramentas e politicas de resolucéo; f) questdes regulamentares; g) a
comunicacdo externa; e (i) o FUR, incluindo atividades sobre o mecanismo de contribuicoes, a
estratégia de investimento e o financiamento.
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A governacdo do CUR encontra-se descrita no capitulo VI e a Camara de Recurso no capitulo VII.

Durante 2015, o CUR teve de reforcar as suas capacidades (capitulo VIII). O recrutamento, as finan-
¢as, a contratagao publica e as Tl desempenharam papéis importantes, visto que se tratava do
primeiro ano de existéncia do CUR.

O Relatorio Anual de 2015 inclui também: (i) o quadro do pessoal para 2015; (i) 0 organigrama e
informacdes sobre o pessoal por nacionalidade e por género em 31 de dezembro de 2015; e (jii)
o balanco final relativo a 2015.
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V. ATIVIDADES EM 2015

Atividades relacionadas com a resolucao

Em 1 de janeiro de 2015, o CUR tornou-se formalmente responsavel pelo planeamento da reso-
lucdo relativamente as entidades abrangidas pelo seu mandato. O planeamento da resolucgéo foi,
portanto, uma das suas principais prioridades em 2015.

SRB main activities

) FRAMEWORK FOR
RESOLUTION PLANNING

RESOLUTION
PLANNING ACTIVITIES

COOPERATION WITH NATIONAL
RESOLUTION AUTHORITIES

COOPERATION WITH OTHER
STAKEHOLDERS

PUTTING IN PLACETOOLS AND
POLICIES FOR RESOLUTION

REGULATORY ACTIVITY

EXTERNAL
COMMUNICATION
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Quadro para o Planeamento da Resolucao

O CUR estd a criar um quadro para o planeamento da resolucao a fim de permitir uma
abordagem abrangente, transparente e coerente do planeamento da resolucdo, componente
essencial de uma resolucdo eficaz. Juntamente com as ANR, o CUR estd a desenvolver normas,
politicas e diretrizes abrangentes com vista a aplicacdo dos quadros juridicos e conceptuais exis-
tentes para todas das entidades no ambito da Unido Bancéria.

O CUR, em cooperacao com as ANR, bem como com a CE e o BCE, desenvolveu o projeto
de Manual de Planeamento da Resolucao. Este documento contém uma seccdo sobre
requisitos de informacédo (que descreve em pormenor as informacoes a fornecer pelos
bancos) e uma seccdo de avaliacdo (para as autoridades de resolucéo). O Manual de Pla-
neamento da Resolucéo estd a ser utilizado pelas equipas internas de resolucao (EIR) (ver
também abaixo «Cooperagao com as autoridades nacionais de resolugdo»). O CUR assegu-
rou que o Manual de Planeamento da Resolucdo cumpre os requisitos da DRRB, o Regula-
mento MUR e as orientacdes e normas técnicas regulamentares pertinentes da Autoridade
Bancaria Europeia (EBA), tendo também em conta a experiéncia do mundo real.

O CUR organizou a sua primeira reunido do Didlogo com o Setor no outono de 2015,
especificamente dedicada ao planeamento da resolugdo no contexto da Unido Bancéria.
A reunido juntou vérias partes interessadas, principalmente representantes de federacées
bancarias europeias e nacionais dos Estados-Membros da Unido Bancéria e das ANR, bem
como representantes da CE, do BCE e da EBA.

Atividades Relacionadas com o Planeamento da Resolucao

Em junho de 2015, o CUR acordou, em sessdo plendria, desenvolver planos de resolugao de tran-
sitorios (PRT) para grupos bancarios prioritarios. O objetivo da elaboracdo dos PRT era langar as
bases para o planeamento da resolugcdo nos anos subsequentes.

Foi igualmente estabelecido um exercicio-piloto que inclufa a criacdo de equipas internas de
resolucéo (EIR) para seis grupos bancérios distintos que operam na Unido Bancaria. Tendo em
conta o éxito dessas seis EIR piloto, foi decidido aumentar o seu ndmero e criar EIR para todos os
grupos bancérios abrangidos pelo mandato do CUR.

Modelo para um PRT: O CUR, juntamente com as ANR, elaborou um modelo para os pri-
meiros PRT, que inclui os passos e informacdes essenciais na pendéncia do planeamento
da resolucao (incluindo informacées sobre a andlise estratégica de negdcio, a estratégia
de resolucéo preferida, a avaliacdo dos requisitos minimos de fundos préprios e passivos
elegiveis (RMPE), a continuidade da atividade, a gestdo da informacéo e das comunicacoes
e as primeiras conclusdes sobre a avaliagao da resolubilidade).

Elaboracao dos PRT: Com base no trabalho de preparacdo acima descrito, as ANR, em
colaboragdo com o CUR, concluiram um primeiro conjunto de PRT em dezembro de 2015.
Esses PRT continuardo a ser desenvolvidos ao longo de 2016. As ANR relevantes dos Esta-
dos-Membros participantes trabalharam em estreita colaboracdo com o CUR na elabora-
¢ao dos PRT.

Anélise e avaliagdo dos PRT: O CUR identificou areas de atuagao prioritarias, como a
estrutura do passivo do balanco e as fungdes essenciais.

13
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Aprender com as licdes do debate relativo a resolucao de 2015: Em 2015, as questdes rela-
cionadas com a resolucéo de bancos foram tratadas a nivel nacional, uma vez que o CUR
ainda ndo era totalmente responsével por casos de resolucdo no ambito da Unido Bancéria.
No entanto, o CUR forneceu — sempre que solicitado - apoio técnico e aconselhamento as
ANR, através de reunides presenciais e de conferéncias telefénicas. Essa circunstancia per-
mitiu ao CUR comecar a retirar ilacbes com vista a possiveis casos de resolu¢do no futuro.

Cooperac¢ao com as autoridades nacionais de resolucao

No decurso de 2015, a fim de garantir uma boa cooperacdo em matéria de resolucdo, o CUR
debateu um projeto de COFRA com as ANR, no qual se especifica uma série de aspetos ope-
racionais. Estdo em curso discussoes sobre a melhor forma de envolver as ANR na definicdo dos
aspetos operacionais do quadro do MUR.

As EIR constituem a principal ferramenta de cooperacéo entre o CUR e as ANR. Permitem que
as autoridades levem a cabo atividades de resolucdo relativas a bancos sob a responsabilidade
direta do CUR. O funcionamento das EIR encontra-se descrito no COFRA, bem como no Manual
de Gestédo de Crises e no Manual de Planeamento da Resolucéo.

O COFRA foi elaborado por uma equipa de redacéo criada no ambito do Comité de Coope-
racdo e composta por pessoal do CUR e das ANR.

Em 2015, foi alcancado um acordo preliminar sobre a quase totalidade dos elementos
essenciais do COFRA.

O CUR lancou EIR piloto com uma amostra de seis bancos, a fim de testar o COFRA e prepa-
rar a criacdo de EIR para a totalidade dos bancos abrangidos pelo mandato do CUR.

O CUR desenvolveu, ao longo do quarto trimestre de 2015, o plano relativo a criagdo de
EIR prioritarias e EIR agregadas. No inicio de 2016, o CUR aprovard o plano para a criacéo
de 24 EIR prioritarias (?) e 51 EIR agrupadas. Estas 75 EIR cobrem 100 % dos bancos sob a
alcada do CUR em finais de dezembro de 2015. As EIR sdo fundamentais para a cooperacao
e comunicacao entre o CUR e as ANR. O agrupamento de EIR, em particular, exigiu novas
decisdes preparatodrias e consultas formais com as ANR. Em principio, poderia ter sido criada
uma EIR para cada banco abrangido pelo mandato do CUR. No entanto, dada a natureza
das atividades de resolucao, as sinergias envolvidas, bem como as limitagdes de recursos
no ambito do MUR, tanto o CUR como as ANR reconheceram que o agrupamento de varios
bancos numa Unica EIR constitufa uma opgao eficiente e vidvel .

O]

O agrupamento resulta de consultas bilaterais entre o CUR e as ANR sobre os bancos que melhor se prestam a ser agrupados, tendo
em conta diferentes logicas (por exemplo, a presenca geografica, 0 modelo de negécio, a estrutura de propriedade e a dimensao).
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Cooperacao com outras partes interessadas

Na qualidade de autoridade de resolucédo para toda a UB, o CUR, juntamente com as ANR, encon-
tra-se bem posicionado para detetar riscos e determinar prioridades para o sistema bancario.
Por conseguinte, pode suscitar preocupacoes politicas pondo em evidéncia a necessidade de
eventuais alteragdes regulamentares na UE e nas instancias internacionais no ambito do didlogo
com outras partes interessadas.

INSTITUICOES DA UNIAO EUROPEIA

»  Parlamento Europeu: O CUR manteve, em 2015, um didlogo aberto e transparente com
os representantes eleitos do PE. O presidente do CUR participou, em 16 de junho de 2015,
numa audiéncia publica perante a Comissao ECON. Em dezembro de 2015, o CUR assinou
um acordo com o PE sobre as modalidades préticas relativas a responsabilizacdo democra-
tica pelo exercicio das fungdes atribuidas ao CUR. O acordo pode ser consultado no sitio
Web do CUR.

»  Conselho da UE: Em 2015, o CUR manteve uma cooperacao frutifera com o Conselho a
diferentes niveis. A Presidente apresentou as atividades do CUR na reunido do Eurogrupo
de 9 de novembro de 2015. Em 2015, o Vice-Presidente participou, em quatro ocasides, em
reunides do Conselho ECOFIN e do Eurogrupo, relacionadas sobretudo com a criagdo de
um mecanismo de financiamento publico intercalar.

»  Banco Central Europeu: Em 2015, o CUR manteve uma cooperacao frutifera com o MUS,
o primeiro pilar da Unido Bancéria. No final de 2015, o BCE e o CUR assinaram um Memo-
rando de Entendimento em que definiram os aspetos mais relevantes da sua cooperacao
em matéria de resolucdo e recuperacao (por exemplo, partilha de informagdes e dados,
modalidades de trabalho e confidencialidade). O Memorando de Entendimento pode ser
consultado no sitio Web do CUR.

»  Comissao Europeia: Durante 2015, o
CUR manteve uma estreita ligagdo com a
CE com vista a definir os procedimentos
que deveriam seguir nas atividades dia-
rias relacionadas com a resolucao, bem
como a ponderar a introdug¢do de possi-
veis melhorias no quadro juridico e regu-
lamentar existente a luz da experiéncia
adquirida pelo CUR no seu trabalho pra-
tico, bem como no desempenho do seu
papel de perito neste dominio. O CUR
interagiu, a diferentes niveis, em espe-
cial, com a Direcdo-Geral da Estabilidade
Financeira, Servicos Financeiros e Unido
dos Mercados de Capitais (DG FISMA)
e a Direcédo-Geral da Concorréncia (DG
COMP), no que respeita a questdes pro-
cessuais e politicas.
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OUTROS ORGANISMOS DA UE

O CUR da continuidade a cooperacdo e apoio mutuo com a EBA, tendo em conta as suas
atividades e a sua missao em matéria de resolucao de crises bancarias. Durante 2015, o CUR
contribuiu para o trabalho da EBA relativo ao Conjunto Unico de Regras. Para além disso,
um membro a tempo inteiro do Conselho do CUR preside ao Comité de Resolucdo da EBA
e participa como observador no Conselho de Supervisores e no Comité Permanente de
Regulacéo e Politica da EBA. No decurso de 2015, o CUR manteve igualmente contacto
com os restantes 6rgéos de supervisdo da UE, a saber, a Autoridade Europeia dos Valores
Mobilidrios e dos Mercados (ESMA) e a Autoridade Europeia dos Seguros e Pensdes Com-
plementares de Reforma (EIOPA), bem como com o Comité Europeu do Risco Sistémico
(CERS) e o Mecanismo Europeu de Estabilidade (MEE).

AUTORIDADES DA UE NAO PERTENCENTES A UNIAO BANCARIA

Em 2015, o CUR colaborou ativamente com autoridades de Estados-Membros que nao partici-
pam na Unido Bancéria. O CUR considera que uma estreita cooperacdo com os seus homologos
da UE fora da Uniao Bancéria é essencial para o exercicio eficiente e eficaz das suas fungdes em
matéria de resolucéo e Util para a consecugao de uma aplicagdo uniforme da DRRB.

No que se refere aos bancos sob mandato do CUR, que também estdo estabelecidos em Esta-
dos-Membros né&o participantes na Unido Bancaria, terdo de ser criados Colégios de Resolucdo
(CR) como principal forum de debate e acordo entre o CUR e as autoridades competentes (artigo
88.° da DRRB). O CUR, na qualidade de autoridade de resolucéo a nivel do grupo (ARNG), tomou
medidas preparatorias, em 2015, com vista a sua presidéncia dos CR. Neste contexto, o CUR ela-
borara projetos de acordos escritos, fard o levantamento das autoridades de resolucdo e assegu-
rard o estabelecimento de acordos de confidencialidade com paises terceiros. Em 2016, o CUR
organizara CR para todos 0s grupos bancarios relativamente aos quais desempenha a funcdo
de ARNG.

O CUR pretende assinar um memorando de entendimento com as autoridades dos Estados-
Membros que nado participam na Unido Bancéria, a fim de definir um quadro de cooperacéo
mutua.

O CUR definiu a lista de CR a criar e 05 mecanismos necessarios para a respetiva criacao,
incluindo o levantamento dos membros e observadores. Em 2016, o CUR presidird a CR
relativos a 29 bancos (26 instituicdes significativas e 3 instituicdes menos significativas (3)).

Em 2015, o CUR participou, na qualidade de autoridade de acolhimento, numa série de
reunidées com autoridades europeias nao pertencentes a Unido Bancaria, incluindo CR com
o Reino Unido.

O CUR definiu um quadro de cooperacao eficaz, mas flexivel, com o objetivo de celebrar
memorandos de entendimento com as autoridades de resolucao, inter alia, do Reino Unido,
Suécia e Republica Checa.

() De acordo com as defini¢oes do MUS.
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AUTORIDADES NAO PERTENCENTES A UNIAO EUROPEIA E FORUNS
INTERNACIONAIS

O CUR atribui especial importancia ao intercambio de informacdes relevantes e boas préticas
entre as autoridades de resolucgao, inclusivamente com as de paises terceiros.

Em 2015, o CUR deu inicio a sua cooperacdo com autoridades de paises terceiros. O
CUR tem mantido, inter alia, uma cooperacdo com o Organismo Federal de Garantia de
Depdsitos Bancérios dos Estados Unidos (FDIC), por exemplo, através do intercambio de
pessoal em beneficio mutuo. Em outubro de 2015, o CUR reuniu com representantes da
Autoridade de Supervisao do Mercado Financeiro da Suica (FINMA) com vista ao intercam-
bio de opinides sobre os respetivos procedimentos de planeamento da resolugao e medi-
das no dominio da resolucéo. Realizou-se igualmente um intercambio de pessoal com a
FINMA. Em dezembro de 2015, o CUR fez parte, pela primeira vez, da delegacéo da UE para
o Didlogo Financeiro com paises terceiros, nomeadamente, o Didlogo Econémico e Finan-
ceiro China-UE, com representantes do Ministério das Financas chinés, do Banco Popular da
China e da Comissao de Regulacdo Bancaria desse pafs.

Em 2015, o CUR ponderou a possibilidade de uma interacdo entre CR e Grupos de Gestao
de Crises (GGC) para os bancos de importancia sistémica mundial (G-SIB). O CUR participou
numa série de GGC organizados pelas ARN competentes, quer como futura ARNG, quer
como futura autoridade de acolhimento,.

No que se refere aos féruns internacionais, o CUR participou em todos os grupos rele-
vantes do Conselho de Estabilidade Financeira (CEF), em particular, no Grupo Diretor para
a resolucdo bancaria, presidido pela Presidente do CUR, e nos seus fluxos de trabalho.
Séo quatro as areas principais dignas de nota em 2015: (i) langcamento dos trabalhos para
reforcar a resiliéncia, recuperacédo e resolucao das contrapartes centrais (CPC); (i) medidas
concretas destinadas a promover a resolubilidade, incluindo uma resolucéo transfronteirica
eficaz; (iii) lancamento do requisito definitivo relativo a capacidade de absorcéo total das
perdas (CATP) para os G-SIB; e (iv) a primeira ronda do processo de avaliacdo da resolubili-
dade para os G-SIB.

() No inicio de 2015, os Ministros das Financas e os Governadores dos Bancos Centrais do
G20 solicitaram ao CEF que trabalhasse com o Comité de Supervisao Bancéria de Basileia
(CSBB), o Comité das Infraestruturas de Pagamento e do Mercado (CPIM) e a Organizacao
Internacional das Comissdes de Valores (I0SCO) com vista a desenvolver e a transmitir-lhes
um plano de trabalho relativo as CPC. Desde entdo, os representantes do CUR em cada um
dos grupos e fluxos de trabalho relacionados com o referido plano de trabalho tém vindo
a apresentar de forma proativa as suas contribuicoes. A resolucdo das CPC serd importante
para o progresso do CUR, uma vez que muitos dos bancos sob a alcada do CUR s&o mem-
bros responsaveis pela compensacao de CPC, que estariam expostos ao seu risco de cauda;

(i) Em novembro de 2015, o CEF publicou dois documentos de consulta - sobre o «Tempo-
rary Funding Needed to Support the Orderly Resolution of a Global Systemically Important
Bank» (Financiamento temporario necessario para apoiar a boa resolucdo de um banco de
importancia sistémica mundial) e sobre «Arrangements to Support Operational Continuity
in Resolution» (Mecanismos de apoio a continuidade da atividade no quadro da resolucao).
O CUR participou na preparacao dessas consultas. Em 2016, o CUR contribuira para a fina-
lizacdo das orientacdes relativas a estes dois temas e assumird um papel de coordenacao
para a drea do euro;

(i) O CURfoi apresentando os seus pontos de vista a este respeito durante os meses que ante-
cederam a publicacdo da norma relativa a CATP em novembro de 2015. Em 2016, o CUR da
inicio a incorporagao das principais caracteristicas da CATP nos requisitos RMPE no ambito
da DRRB para melhorar a resolubilidade dos G-SIB e outros;
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(iv) Asautoridades de resolucdo responsaveis pelos G-SIB comprometeram-se a avaliar a reso-
lubilidade dos G-SIB no contexto do Processo de Avaliacao da Resolubilidade (RAP) do Con-
selho de Estabilidade Financeira (CEF). O objetivo do RAP é promover uma comunicagao
de informacao adequada e coerente sobre a resolubilidade de qualquer G-SIB e uma acéo
concertada com vista a solucionar quaisquer impedimentos remanescentes identificados.
A comunicacao de informacao é efetuada por meio de cartas que sintetizam as discussoes
no ambito dos Grupos de Gestdo de Crises em matéria de G-SIB sobre todas as questdes
materiais recorrentes relativas a resolubilidade dos G-SIB. As referidas cartas devem ser
enviadas pelas autoridades de origem dos G-SIB ao Presidente do CEF. No decurso de 2015,
o MUR foi autoridade de origem relativamente a nove G-SIB. As ANR dos nove G-SIB con-
duziram RAP e informaram o CEF dos respetivos resultados. Em 2005, as ANR propuseram
os projetos de cartas ao CUR. No inicio de 2016, o CUR dara inicio a elaboracédo das cartas
relativas ao RAP a fim de as partilhar com o CEF em meados de 2016. ()

Criacao de instrumentos e politicas destinados a resolucao

Em 2015, o CUR, juntamente com as ANR, centrou-se na operacionalizacdo da sua capacidade de
resolucao e no estabelecimento de processos realistas e vidveis. O objetivo era estar pronto para
implementar mecanismos de resolucéo a partir de 1 de janeiro de 2016.

Neste dominio, foram realizadas em 2015 as seguintes atividades (descreve-se abaixo cada uma
das trés atividades de forma mais circunstanciada):

Elaboracao do Manual de Gestao de Crises;

Processo de definicdo dos requisitos minimos para os fundos proprios e 0s passivos elegi-
veis (RMPE).

MANUAL DE GESTAO DE CRISES

Em 2015, o CUR e as ANR, em conjunto com a CE e o BCE, elaboraram, através do Comité de
Gestao de Crises, o Manual de Gestdo de Crises. A resolugdo é um processo novo e complexo,
caracterizado por uma série de desafios de cardter juridico, operacional e organizacional. O obje-
tivo principal do Manual de Gestao de Crises é caracterizar de forma clara esses desafios e forne-
cer orientacdes operacionais para os enfrentar, tendo em consideracdo os fatores fundamentais
para determinar o curso de acdo adequado num cenério especifico.

O primeiro projeto foi finalizado em dezembro de 2015. No entanto, sendo o Manual de Gestdo
de Crises um documento vivo, continuaré a ser aperfeicoado com base na experiéncia futura
em matéria de resolucédo, de forma a incluir os ensinamentos retirados do primeiro exercicio
de simulacdo de crise planejado em conjunto com a CE e o Conselho logo no inicio de 2016. O
Manual de Gestdo de Crises centra-se no processo a seguir no que respeita as medidas de reso-
lugdo que recaiam sob a responsabilidade direta do CUR, em estreita cooperacao com as ANR.

O Manual de Gestdo de Crises abrange a fase de preparacao, incluindo questdées como os cri-
térios e fontes de informacao a utilizar para determinar a situacéo de faléncia ou a probabilidade
de faléncia de um banco e para realizar as avaliagdes e andlise do interesse publico. Segue-se a
fase de selecao e definicao dos instrumentos de resolugéo, descrevendo-se a forma como
0s mesmos devem ser selecionados e utilizados na prética. Por Ultimo, a fase de decisao e

() Em 3 de novembro de 2015, o CEF indicou que o BBVA deixaré de ser considerado um G-SIB a partir de 1 de janeiro de 2017. Em 2016,
0 CUR ndo elaborara qualquer carta relativa a um RAP no que respeita ao BBVA, uma vez que se trataria apenas de um exercicio unico.
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execugao descreve as medidas a tomar pelo CUR, pela CE e pelo Conselho quando adotam a
decisao.

Durante 2015, foi identificada como prioridade a elaboracdo de modelos normalizados para a
utilizacdo dos instrumentos de resolucao, especialmente dos instrumentos de recapitalizacdo
interna (bail-in) e de alienacao da atividade, bem como para todo o processo de adocdo de um
regime de resolucgao. Estes elementos do Manual continuardo a ser desenvolvidos ao longo de
2016. E igualmente prioritario dispor de um registo de auditoria das decises tomadas no ambito
de uma medida de resolucéo.

PROCESSO DE FIXAGAO DOS REQUISITOS MiNIMOS DE FUNDOS PROPRIOS E
PASSIVOS ELEGIVEIS

Em 2015, o CUR acompanhou de perto o desenvolvimento do projeto de normas técnicas de
regulamentacao da EBA sobre os critérios para a determinacao dos RMPE, contribuindo com
0s seus conhecimentos especializados para a conclusdo do mesmo, o qual foi publicado em
3 dejulho de 2015. Paralelamente, o CUR desenvolveu um primeiro modelo destinado a solicitar
dados sobre 0s passivos dos bancos, que foi distribuido no final de julho de 2015 aos grupos
bancarios que tinham sido identificados para efeitos de planeamento da resolucao em 2015.

Os modelos de dados preenchidos foram recebidos em finais de setembro/inicios de outubro
de 2015, tendo servido de base para os trabalhos do CUR com vista a adogao de uma primeira
posicao politica.

A sessdo plenaria mandatou o CUR para criar
um grupo de trabalho técnico - com partici-
pacdo das ANR, do BCE e da EBA — com vista
ao desenvolvimento de um modelo normali-
zado para a comunicacao de dados relativos
a0s passivos para uso futuro por todas as ins-
tituicdes da Unido Bancaria. Esse modelo foi
enviado aos bancos e publicado no sitio Web
do CUR noinicio de 2016.

Além disso, o CUR trabalhou na sua posicéo
politica preliminar sobre a sua abordagem
quando a definicdo dos RMPE de 20716. A pri-
meira politica geral foi comunicada ao publico
durante o segundo encontro de Didlogo com
o Setor do CUR, que teve lugar no inicio de

2016. : —
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Atividade Regulamentar

O CUR deu o seu contributo em questdes regulamentares que possam ter efeitos sobre a reso-
lucdo. Em particular, o CUR centrou-se, em 2015, nas seguintes questoes:

Aplicacao da DRRB: a maioria dos Estados-Membros tinha transposto a DRRB em
31 de dezembro de 2015. O CUR instou, por diversas vezes, os restantes Estados-Membros a
procederem a sua transposicao. Salientou igualmente, em diversos discursos, aimportancia
da aplicagao da DRRB, bem como a necessidade de assegurar que as diferentes aborda-
gens adotadas para efetuar a transposi¢cdo da DRRB nos Estados-Membros nao conduzam
a divergéncias materiais.

Reforma estrutural da banca: o CUR registou a importancia que a reforma estrutural
pode ter para a resolubilidade das instituicdes. O CUR desenvolveu trabalhos a respeito da
estrutura de distintos grupos bancarios como parte da avaliacdo da resolubilidade e conti-
nuara a dar o seu contributo a este respeito em 2016.

Sistemas de Garantia de Depdsitos (SGD): a CE apresentou uma proposta de sistema de
seguro de depdsitos bancérios para a érea do euro no final de 2015. O Sistema Europeu de
Seguro de Dep0sitos (SESD) reforcard a Unido Bancaria e atenuara o vinculo existente entre
0s bancos e as respetivas entidades soberanas. O CUR deu igualmente inicio a sua colabo-
racdo com a CE e os colegisladores sobre a concecao do SESD no final de 2015 e continuara
a fazé-lo em 2016. O CUR continuou também a exortar todos os Estados-Membros a trans-
porem a Diretiva relativa ao Sistema de Garantia de Dep0sitos.

Resolucao de Infraestruturas do Mercado Financeiro (FMI) e resolucdo de Grupos
Seguradores de Importancia Sistémica (SIl) e outras questdes relacionadas com
a resolucdo: os trabalhos sobre a resolucao de FMI e SII prosseguem no CEF e noutros
foruns, sendo que o CUR colaborou com o CEF nestes dominios ao logo de 2015. Em par-
ticular, a resolubilidade de CPC estd intimamente ligada a resolubilidade dos bancos e, por
conseguinte, é crucial que o CUR dé o seu contributo nesta matéria.

Acordo Intergovernamental (AlG) sobre o Fundo Unico de Resolucéo: no decorrer de
2015, o CUR instou a uma ratificacdo atempada do AlG pelos Estados-Membros participan-
tes. O AIG foi ratificado em tempo Util para que o CUR estivesse totalmente operacional a
partir de janeiro de 2016. Os Estados-Membros participantes, representando mais de 90 %
do total dos votos ponderados, ratificaram e depositaram o instrumento de ratificacdo até
30 de novembro de 2015.

N - -
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Comunicacao Externa

Uma comunicacgao clara e eficaz reveste-se da maior importancia para o CUR, tendo em conta
a natureza sensivel das suas principais atividades. O grande publico e os mercados financeiros,
se compreenderem de que forma poderd o CUR responder numa determinada situacao, tém
razbes para alimentar expectativas razodveis quanto ao tratamento dos possiveis casos de reso-
lucdo.

As prioridades da comunicacdo em 2015 incluiam o estabelecimento de uma estratégia de
comunicacdo e o lancamento do sitio Web do CUR, bem como o desenvolvimento e manu-
tengao de um sistema de gestdao dos meios de comunicagao social e das partes interessadas
- sendo que todos estes objetivos foram realizados. O CUR também utilizou as redes sociais
(Twitter e LinkedIn) para chegar até as partes interessadas.

Além disso, no que se refere a comunicacdo em situacoes de crise, o CUR adotou as seguintes
medidas:

Gestao da comunicacdo em situagdes de crise: O Comité de Gestao de Crises colaborou
com as principais partes interessadas no sentido de desenvolver uma estratégia de comu-
nicacdo em situacoes de crise.

Os instrumentos e canais de comunica¢ao em situacoes de crise: com base no proto-
colo para situacdes de crise, 0 CUR decidiu identificar os instrumentos e canais que pode-
ria utilizar em situagdes de crise, nomeadamente o uso regular das redes sociais e do seu
proprio sitio Web, bem como contactos com meios de comunicagéao e partes interessadas
especificos.

PRINCIPAIS COMPROMISSOS INTERNACIONAIS

Em 2015, o CUR deu passos importantes no sentido de reforcar as suas relagdes com as principais
autoridades, dentro e fora da Unido Bancaria, tendo em vista a transmissao de informacdes sobre
0 novo mecanismo de resolucdo da drea do euro para instituicoes financeiras. Membros a tempo
inteiro do Conselho e altos funcionarios participaram nos principais eventos a nivel internacional
e da UE, e a grande maioria dos seus discursos publicos incidiram sobre questdes inerentes a
resolucdo e a criacdo do CUR em 2015.

Essas atividades contribuiram para os objetivos gerais do CUR, 0s quais visam assegurar: i) uma
solida reputagao do CUR como autoridade fidvel; i) a divulgacdo das posicoes e politicas do CUR;
e iii) uma compreensao clara dos temas tratados pelo CUR.
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Fundo Unico de Resolucao

O FUR foi formalmente criado em janeiro de 2016.

O FUR serd constituido ao longo de um periodo transitério de oito anos, com inicio em 2016. A
dimenséo total do FUR prevista até ao final do periodo transitério serd de, pelo menos, 1% do
montante dos depdsitos cobertos de todas as instituicoes de crédito autorizadas nos Estados-
Membros pertencentes a Unido Bancdria.

Contribuicoes

A fim de garantir que o FUR dispde dos recursos financeiros necessérios, o CUR realizou um pro-
jeto com vista a criagdo de um mecanismo de contribuicoes.

Em 2015, as ANR eram responsaveis por calcular e recolher as contribuicdes a transferir para o
FUR em janeiro de 2016. A partir de 2016, o CUR sera responsavel pelo célculo das contribuicdes
e as ANR serdo responsaveis pela respetiva recolha.

Em conjunto com as ANR, a CE, a ABE e o BCE, o FUR criou um Comité das Contribuicoes
para reforcar a cooperacao pratica no ambito da recolha de contribuicdes das instituicoes
de crédito e garantir a coeréncia. Em finais de 2015, o FUR havia desenvolvido as necesséarias
defini¢coes de dados, os mecanismos (homeadamente as ferramentas de Tl), a infraestrutura
e a cooperacdo com as ANR para garantir a rdpida recolha dos dados e contribuicdes neces-
sarios a partir de 1 de janeiro de 2016.

Estratégia de Investimento

Em 2015, foi dedicada especial atencédo a definicdo de um quadro inicial para a gestdo dos inves-
timentos do FUR, concretamente, uma estratégia de investimento interina. Em dezembro de
2015, a CE adotou um ato delegado sobre principios e critérios gerais para a estratégia de inves-
timento.

Formula¢do de uma estratégia de investimento: Em 27 de novembro de 2015, a Sesséo
Plenaria do CUR adotou - na auséncia do ato delegado - uma estratégia de investimento
interina para o perfiodo entre novembro de 2015 e junho de 2016. A estratégia de investi-
mento interina permite ao FUR colocar dinheiro junto dos bancos centrais dos Estados-
Membros participantes, quer em contas de numerario, quer em depositos a prazo.

Abertura de contas de numerario: O CUR abriu contas de numerério junto dos bancos
centrais do Eurossistema. Foram abertas contas de numerdrio suplementares tendo espe-
cialmente em vista 0s compromissos de pagamento irrevogaveis.
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Single resolution fund:
CONSTRUCTION OVER 8 YEARS

Available funds for initial steps in bank resolution
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Info-graphic originally designed by the Council of the European Union
http://www.consilium.europa.eu/en/policies/banking-union/single-resolution-mechanism/infographics-srf/


http://www.consilium.europa.eu/en/policies/banking-union/single-resolution-mechanism/infographics-srf/
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Financiamento

Em 2015, o FUR encetou discussdes com vérias partes interessadas sobre instrumentos de finan-
ciamento alternativos e acesso a facilidades financeiras a partir de fontes privadas e publicas.

Mecanismo de financiamento intercalar publico: Em 2015, o CUR contribuiu significa-
tivamente para as negocia¢des dos Estados-Membros participantes com vista a obten¢do
de um acordo sobre um mecanismo de financiamento intercalar publico. Este acordo cobre
- como ultimo recurso - as insuficiéncias temporarias de financiamento para pré-financiar
a recolha das contribuicdes ex post destinadas ao FUR, em particular, durante os primeiros
anos do periodo de transicdo. Para a credibilidade das operacdes de resolucdo do CUR e
do MUR no seu conjunto, era fundamental que o mecanismo estivesse formalizado antes
de o CUR estar plenamente operacional em 1 de janeiro de 2016. Na sua reunido de 8 de
dezembro de 2015, o Conselho (Assuntos Econdmicos e Financeiros) - ECOFIN aprovou o
mecanismo de financiamento intercalar publico para o FUR.

Os procedimentos para os Contratos de Empréstimo com os Estados-Membros participan-
tes comecaram no inicio de 2016, em conformidade com o mecanismo de financiamento
intercalar publico.

Como proximo passo, sera desenvolvido durante o periodo de transicéo, a partir de janeiro
de 2016, um mecanismo de apoio comum, que dever3 facilitar a concessao de emprésti-
mos por parte do FUR e que serd financiado pelo setor bancério. O chamado «relatério dos
cinco presidentes» (°) indicou que a criagao de um mecanismo credivel de apoio comum
ao FUR devera constituir uma prioridade durante o periodo de transicdo e podera ser ati-
vado, por exemplo, através de uma linha de crédito do Mecanismo Europeu de Estabili-
dade (MEE).

)

Completing Europe’s Economic and Monetary Union (Completar a Unido Econémica e Monetdria da Europa) de Jean-Claud Junker,
Donald Tusk, Jeroen Dijsselbloem, Mario Draghi e Martin Schulz (http://ec.europa.eu/priorities/economic-monetary-union/docs/5-pre-
sidents-report_en.pdf).


http://ec.europa.eu/priorities/economic-monetary-union/docs/5-presidents-report_en.pdf
http://ec.europa.eu/priorities/economic-monetary-union/docs/5-presidents-report_en.pdf
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Secretariado Geral e equipa juridica

O Secretariado Geral do CUR foi criado no final de 2015 e responde perante o Conselheiro Geral.
E responsavel pela preparacdo e coordenacdo das sessdes executivas e plenarias do CUR e
garante um processo decisorio ordeiro. No termos dos artigos 50° e 54.2 do Regulamento MUR,
o CUR realiza sessdes executivas e sessdes plenarias. O Regulamento MUR também prevé, em
casos especificos, a participacdo da ANR do Estado-Membro em causa numa sessdo executiva
alargada aquando da deliberagdo sobre uma entidade ou grupo transfronteirico estabelecido
nesse Estado-Membro.

A equipa juridica depende do Conselheiro Geral e é responsavel por prestar aconselhamento
juridico no seio da organizacao sobre todas as matérias abrangidas pelo CUR.

O Regulamento Interno do CUR foi aprovado em sessdo plenaria. Em 2015, foram organiza-
das e realizadas cinco sessdes plenérias, as quais foi dado o devido seguimento. No inicio
de 2015, foi dada especial atencdo a adocdo de procedimentos administrativos relevantes
(financas, RH, etc.).

O Regulamento Interno do CUR foi aprovado em sessdo executiva. Em 2015, foram organi-
zadas e realizadas dez sessdes executivas, as quais foi dado o devido seguimento.

Foram organizados e realizados varios procedimentos escritos, aos quais foi dado o devido
seguimento.

Além disso, o Secretariado Geral prestou apoio a criagao da Camara de Recurso.
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Conformidade

Em 2015, foram desenvolvidos os elementos de um quadro de conformidade abrangente: o
Codigo de Conduta e o Codigo de Etica foram adotados na 52 sessdo plenaria, em 25 de novem-
bro de 2015, e o Conselheiro Geral foi nomeado Responsavel pelos Assuntos de Etica e Confor-
midade do CUR em 22 de dezembro de 2015. Foram instituidos requisitos basicos, como ter um
endereco de correio eletronico para contactar a Unidade «Conformidade» do CUR, e um sistema
de registo de informacdes e relatérios do pessoal. Estd em curso o processo de recrutamento de
um responsavel pela conformidade.

No futuro, é necessério que a equipa responsavel pela conformidade passe a funcionar de acordo
com o Quadro de Conformidade existente. Uma das prioridades do Quadro de Conformidade é
a conformidade com as diferentes obrigacées em matéria de comunicacao ao abrigo das dispo-
sicoes do Coédigo de Conduta e do Cédigo de Etica. Por exemplo, em aplicacdo do artigo 6.2 do
Codigo de Conduta, a equipa responsavel pela conformidade do CUR elaborou uma Declaragdo
Patrimonial para os membros do Conselho da sesséo executiva e os membros da sessao plendria
do CUR. Em 2016, serdo organizadas para todos os funcionarios sessdes de formacao sobre os
requisitos em matéria de comunicacio de informacdes nos termos do Codigo de FEtica e dos
procedimentos de comunicagao de informacoes.
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Vil. CAMARA
DE RECURSO

Em conformidade com o artigo 85.° do Regulamento MUR, em 2015, o CUR criou uma Camara
de Recurso com a finalidade de deliberar sobre os recursos apresentados contra determinadas
decisdes tomadas pelo CUR, conforme descrito no artigo 852, n° 3, do Regulamento MUR. A
Camara de Recurso é composta por cinco membros e dois suplentes.

Foi publicado, em junho de 2015, um convite a manifestacdo de interesse para a nomeacao
dos membros e suplentes da Camara de Recurso do CUR. Ap&s a realizacdo de um processo de
selecdo, a sessao executiva do CUR nomeou cinco membros (°) e dois suplentes (*) em novembro
de 2015. Os membros da Camara de Recurso reuniram-se com os membros a tempo inteiro do
Conselho do CUR no final de 2015. Os membros da Camara de Recurso elegeram um presidente
e um vice-presidente do seu grupo, e deram inicio a elaboracdo do seu proprio Regulamento
Interno e ao tratamento de questdes organizacionais.

O Secretariado Geral oferece apoio técnico e organizacional a Camara de Recurso na fase de
arranque - sob reserva de uma rigorosa separacao funcional das responsabilidades do CUR.

(%) Hélene Vletter Van Dort (Presidente), Yves Herinckx (Vice-Presidente), Kaarlo Jannari, Marco Lamandini, Dr. Christopher Pleister.

(") Eleni Dendrinou-Louri e Luis Silva Morais.
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Gestao orcamental e financeira

O objetivo geral da gestdo financeira do CUR consiste em assegurar a melhor utilizacdo possivel
dos recursos financeiros disponiveis, em conformidade com os principios da economia, da efi-
ciéncia e da eficacia. No primeiro ano de atividade, os recursos foram utilizados para criar a nova
organizagao e reforcar as capacidades.

De acordo com o balanco final de 2015, do lado das receitas, a contribuicdo administrativa dos
bancos (cerca de 12 milhdes de euros) foi contabilizada nas receitas até ao nivel das despesas
de 2015. Do lado da despesa, mais de 6 milhdes de euros diziam respeito ao pessoal e cerca de
4 milhdes de euros a outras despesas administrativas (aluguer, apoio as Tl, etc). O anexo V -
Balanco Final de 2015 inclui a conta de resultado econémico e folha de balanco. O balanco final
de 2015 serd aprovado na sessdo plendria de junho de 2016. As Demonstragcdes Financeiras do
CUR de 2015 serdo entdo publicadas no sitio Web do CUR.

O CUR goza de autonomia financeira desde marco de 2015, e ja tomou as medidas necessarias
para assegurar uma gestdo eficaz e juridicamente sélida do seu orcamento.

Receitas: De acordo com o Regulamento MUR, o CUR é financiado por contribuicdes das enti-
dades relevantes do seu mandato.

As contribuicbes para o orcamento administrativo do CUR para 2015 eram regidas pelo Regula-
mento delegado (UE) n° 1310/2014 da Comissao relativo ao sistema provisoério dos adiantamen-
tos das contribuicoes.

No inicio de 2015, a faturacao das contribuicoes era realizada pela CE em nome do CUR. O CUR
procedeu a recolha, com sucesso, de contribui¢cdes administrativas no valor de 21 829 111,21
euros, e garantiu o reembolso do pré-financiamento concedido pela CE.

Despesas: As despesas orcamentais incluem os pagamentos efetuados durante o ano, bem
como a transicdo de dotagbes orcamentais. Os paradgrafos seguintes resumem a execucao das
dotacdes para o exercicio atual, por titulo. E apresentada uma analise mais circunstanciada no
Anexo Il - Execucao do Orcamento de 2015, com uma distingdo clara entre os montantes trans-
feridos da CE e os restantes valores.

O CUR definiu 153 autorizacdes orcamentais no valor total de 14 224 482,01 euros e processou
734 pagamentos no valor total de 9 538 612,69 euros. A execucao orcamental é de 67 % para
as dotagoes de autorizagao e 45 % para as dotagdes de pagamento. O montante transitado em
2016 é de 4.685.869,32 euros e a taxa de transicao é de 33 % das dotagdes autorizadas. Esta per-
centagem é explicada principalmente pelo facto de o CUR, por se encontrar em fase de arran-
que em 2015, ter organizado alguns procedimentos de contratagado publica precisamente no
final do seu primeiro ano de atividade. Do montante total transitado, 58 % diz respeito ao setor
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SRB budget expenditure
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TOTAL BUDGET: EUR 14 224 482,01

das TIC e corresponde a infraestrutura do novo edificio que o CUR passara a ocupar durante o
primeiro trimestre de 2016.

Além do acima exposto, antes de o CUR se ter tornado autébnomo, a Task Force da CE realizou ope-
racdes em seu nome. Estas operacoes foram transferidas para o CUR depois de este ter adquirido
autonomia financeira. Tendo em conta estas operaces, 0 montante total autorizado, com base
no orcamento de 2015 tal como aprovado na sessao plendria de 25 de marco de 2015, ascende
a 14 791 840,22 euros (67%), dos quais 9 983 527,14 euros (45%) foram pagos, 4 685 869,32 euros
(32%) foram transitados para 2016 e 122 443,76 euros (0,6%) foram anulados. Como o CUR é total-
mente autofinanciado, as dotacdes anuladas serdo reinscritas no orcamento de 2016 mediante
retificacdo e apds aprovagao das contas anuais de 2015 na sessao plendria de junho de 2016.

TITULO 1 - DESPESAS COM PESSOAL

O orcamento aprovado para o Titulo 1 em 2015 foi de 11 979 000,00 euros, dos quais 276 438,88
euros foram transferidos da CE, quando foi concedida autonomia financeira ao CUR. Deste
dltimo montante, 42 131,37 euros nao foram utilizados em pagamentos, tendo sido anulados.
O montante final das dotacdes de pagamento utilizadas ascende a 7 308 549,97 euros e corres-
ponde a uma taxa de execucao de 61 %.

TiTULO 2 - DESPESAS DE INFRAESTRUTURA

O orcamento aprovado para o Titulo 2 em 2015 foi de 6 421 000,00 euros, dos quais 273 149,33
euros foram transferidos da CE, quando foi concedida autonomia financeira ao CUR. Deste
ultimo montante, 80 312,39 euros nao foram utilizados em pagamentos, tendo sido anulados.

Durante o ano, foi autorizado o montante de 5 395 020,10 euros, 0 que corresponde a uma
taxa de execucédo de 84 %. O montante final das dotagdes de pagamento utilizadas ascende a
1708 664,52 euros e corresponde a uma taxa de execucao de 27 %.
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Os dominios que registaram despesas mais elevadas foram as infraestruturas de Tl e servicos
conexos, o arrendamento do edificio e a compra de mobiliario para a nova sede do CUR.

TITULO 3 - DESPESAS OPERACIONAIS

O Titulo 3 diz respeito exclusivamente as despesas operacionais relacionadas com a execu¢do
do Regulamento MUR. O orcamento aprovado para 2015 foi de 3 600 000,00 euros, dos quais
17 770,00 euros foram transferidos da CE, quando o CUR adquiriu autonomia financeira.

Durante o ano, foi autorizado o montante de 1 607 481,66 euros, 0 que corresponde a uma
taxa de execucdo de 45 %. O montante final das dotacdes de pagamento utilizadas ascende a
966 312,65 euros e corresponde a uma taxa de execucao de 27 %.

Os principais dominios de despesa foram os servicos de consultoria, em particular respeitantes
ao projeto para o calculo e recolha das contribuicdes ex ante, seguindo-se as viagens e a tradu-
cdo de documentos, e ainda a assessoria juridica externa relativa ao mecanismo de financia-
mento intercalar publico instituido em dezembro de 2015.

O CUR passou a ser financeiramente auténomo da CE em marco de 2015. O CUR insti-
tuiu, com sucesso, a organizagao interna e a governagao financeira necessaria a execugao
do seu orcamento. Deu inicio as suas primeiras operacdes financeiras tanto no dominio das
receitas como das despesas.

Transferéncia da CE: Durante a primavera de 2015, os servicos financeiros do CUR e da
CE colaboraram na transferéncia dos documentos financeiros para o CUR. A transferéncia
compreende o saldo da receita das contribuicdes administrativas recolhidas pela CE por
conta do CUR, o reembolso por parte do CUR das despesas realizadas pela CE, e, por fim, a
cessao dos contratos em curso, assinados pela CE em nome do CUR.

Durante 2015, o CUR preparou e apresentou na sua sessao plenaria o orcamento inicial
para 2016, e mais tarde a primeira retificacdo com os aditamentos do FUR. O orcamento
inicial para 2016 foi aprovado a titulo excecional no final do terceiro trimestre de 2015, em
30 de setembro de 2015. Esta decisdo foi tomada sobretudo com o objetivo de permitir o
inicio do processo de faturacao e recolha das contribuicbes administrativas e de assegurar
a liquidez necessaria para as operacoes de 2016. Aquando da aprovacao do orcamento de
2016, j& havia sido anunciado que seria apresentada uma retificacdo em finais de 2015, a fim
de inscrever os montantes orcamentados relativos ao FUR. O primeiro orcamento retifica-
tivo foi aprovado em sessdo plenéria, em 25 de novembro de 20715.

Conclusdo dos sistemas de governagao no dominio financeiro: O CUR, na fase de arranque,
adotou um sistema centralizado com o Presidente como gestor orcamental, delegando poderes
financeiros no Vice-Presidente. Os circuitos financeiros foram normalizados, as funcoes foram
atribuidas a funcionarios especificos através de nomeacoes, foi nomeado um contabilista tem-
porario e estd em fase de conclusao o processo de selecdo para um contabilista permanente.

Juros de mora: Nos termos do artigo 73° do Regulamento Financeiro do CUR, relativo
a prazos, e de acordo com o artigo 92.° do Regulamento Financeiro da UE, o CUR presta
aqui contas relativamente ao cumprimento dos prazos de pagamento. Em 2015, ndo foram
cobrados ao CUR quaisquer de juros de mora.

Resultado da execucao orcamental: A execucdo orcamental é de 7 733 557,88 euros e
serd inscrita no orcamento através de uma retificacdo efetuada apés a aprovacdo das con-
tas anuais na sessao plendria de junho de 2076.
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Contratacgdo publica: O CUR sujeitou a contratacao publica, com sucesso, todos os servi-
¢os e bens necessarios em 2015.

Foi realizada a verificagao na fase inicial e ex ante relativamente a todos os compromissos
legais. Foram criados e verificados um total de 167 dossiés por via da contratacéo publica e
foram preparados e langcados 14 processos de adjudicacao de contratos. Foram assinados
com a CE e outras entidades publicas varios memorandos de entendimento, acordos de
nivel de servico e acordos de cooperacao elaborados pela equipa responsavel pelos con-
tratos publicos.

Em 2015, a primeira etapa da contratagao envolveu o lancamento de um grande concurso
operacional com vista a consultadoria em matéria de resolucédo. Este concurso é composto
por trés lotes: prestacao de assessoria no dominio da contabilidade, servicos de avaliacao
econémico-financeira e aconselhamento juridico. A data prevista para a adjudicacdo dos
lotes situa-se no primeiro trimestre de 2016. Foram langados outros concursos publicos
importantes relativos a selecdo e equipamento das novas instalacdes do CUR. Por ultimo,
fez-se ampla utilizacdo dos contratos-quadro da Comissao Europeia.

O quadro abaixo ilustra o nimero de processos de adjudicagcao de contratos publicos lancados
em 2015. Os procedimentos anulados néo sao tidos em conta.

Tipo de procedimento 2015

Piblico 1
Limitado 0
Negociagao de baixo valor superiora 1000 EUR 9
Procedimento especial por negociacao 4
TOTAL 14

Apresentam-se no anexo VIl pormenores relativos aos procedimentos de adjudicacdo de con-
tratos.
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Gestao de recursos humanos

Um desempenho eficaz em matéria de recursos humanos (RH) foi identificado como uma das
prioridades na fase de arranque do CUR. O sucesso da organizacdo nos seus primeiros anos
dependerd em grande medida do recrutamento de pessoal competente e exigird a existéncia
de fungdes em matéria de RH. Em 2014, o CUR era composto e administrado por uma Task Force
de funcionarios da CE; os primeiros funcionarios efetivos do CUR entraram em janeiro de 2015.
Ao longo de 2015, foram alcancados progressos no que respeita ao recrutamento e integracado
do pessoal, e durante o primeiro ano de atividade do CUR foram desenvolvidas e implementadas
as politicas necessarias na area de RH com os respetivos servicos. O MUR (tanto o CUR como as
ANR) necessitara de recursos adequados para os préximos anos, a fim de desempenhar as suas
exigentes funcodes, tendo em conta que a experiéncia anterior em matéria de resolucdo é limi-
tada e que muitas atividades devem ser antecipadas.

Dotacéo de pessoal: o CUR iniciou o processo de desenvolvimento, adogao e implemen-
tacdo de politicas e sistemas de RH, além de se ter dedicado a elaboracdo de um plano para
cobrir as necessidades de pessoal, a médio e a longo prazo, que lhe permita cumprir o seu
ambicioso mandato.

Recrutamento intensivo: o CUR continuou a recrutar a partir das listas de reserva existen-
tes e publicou um elevado nimero de anuncios de vagas em 2015 (18 vagas de AT, 3 vagas
de PND), a fim de alargar o quadro de pessoal inicial existente e atingir a meta de cerca de
120 AT até finais de 2015. O nimero visado foi, em grande medida, alcancado;

Gestao do crescimento: a atividade de recrutamento intensivo de 2015 gerou constante-
mente uma carga de trabalho administrativo e de gestao ao longo do ano, nomeadamente
a fim de integrar os novos colegas e garantir que os mesmos pudessem ficar rapidamente
operacionais. O desenvolvimento e a promocao de uma cultura institucional no CUR, com
base numa visao e valores partilhados, foram considerados fundamentais para gerir a fase
de crescimento da organizagao. Por estas razdes, os RH organizaram um evento designado
«Building the SRB», o qual teve lugar em setembro, quando o pessoal do CUR aumentou para
cerca de 90 efetivos.

Adocédo de um quadro juridico e de politicas em matéria de RH: Enquanto agéncia
da UE, o CUR tem como principais documentos de referéncia em matéria de condicdes de
trabalho do pessoal o Estatuto dos Funcionarios da Unido Europeia e o Regime aplicavel
aos Outros Agentes da Unido Europeia (ROA). Os principais textos juridicos neste dominio
foram rapidamente adotados. O CUR continuou a trabalhar na conclusdo do quadro juri-
dico aplicavel ao seu pessoal com as modalidades de execucao do Estatuto dos Funcio-
narios. Em 2015, foram também desenvolvidas politicas especificas em matéria de RH que
refletem as necessidades do CUR (por exemplo, no que respeita aos acordos de trabalho
para situagdes de crise e obrigacao de disponibilidade);

Elaboracao de um quadro de aprendizagem e desenvolvimento (A&D) inicial: Em
2015, o CUR adotou um documento nao definitivo, com o objetivo de definir e cobrir as
necessidades especificas da organizacdo no que respeita a formagao e desenvolvimento
iniciais do pessoal.
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A gestdo e tratamento de informacdes sen-
siveis é uma tarefa central do CUR, o que
significa que as Tl se revestem de extrema
importancia para a organizagao. Em 2015
foram lancadas as bases para a equipa de Tl
do CUR, a sua infraestrutura informética e a
sua politica em matéria de seguranca infor-
matica.

Desenvolvimento de uma infraestru-
tura e de aplica¢des de Tl adequadas:
Em 2015, a concecédo do centro de dados
foi concluida, aprovada e adjudicada.
Tendo em consideracdo a complexidade
dos servicos a prestar, a complexidade
da conexao direta com os parceiros (as
ANR, a CE, o PE, o Conselho e o BCE), bem como as obrigagdes em matéria de seguranca
impostas por essas conexdes, a equipa de Tl do CUR centrou-se fundamentalmente no
desenvolvimento de um centro de dados de vanguarda. A coordenacgao de Tl entre o CUR
e as ANR serd de extrema importancia. O centro de dados podera acomodar todos as apli-
caches necessarias, bem como 300 funcionarios internos, 100 utilizadores externos e 4000
clientes. Os trabalhos relacionados com o centro de dados estdo dentro do calendério pre-
visto para a sua conclusdo, a qual deverd ocorrer antes da mudanca da organizagao para as
suas novas instalacdes (no primeiro trimestre de 2016). Por ultimo, foram iniciados os tra-
balhos preparatérios para a aquisicdo de duas grandes aplicagdes — um sistema eletrénico
de gestéo de documentos e de registos (EDRMS) e um sistema de recolha de contribuicoes
(CCS), que deverdo ser implementados no decurso de 2016. O novo centro de dados do
CUR estard apto a facilitar o tratamento seguro da informagao.

Desenvolvimento da organiza¢do das Tl do CUR: O CUR enfrentou vérios desafios no
recrutamento de pessoal de Tl e na constituicdo da sua equipa de TI. Em finais de 2015,
teve infcio um processo suplementar de recrutamento de pessoal de Tl, pelo que, em 2016,
novos elementos integrardo gradualmente a equipa.

De acordo com o regulamento MUR, em 2015, o CUR definiu o seu sistema de classifica-
cao de dados e respetivas regras para a protecao e tratamento de informacdes sensiveis
e confidenciais.

UAL 2015
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Instalacbes

Em 2015, o CUR tomou a deciséo sobre a localizagdo da sua sede principal — a partir do primeiro
trimestre de 2016 — num novo edificio situado na Treurenberg 22, em Bruxelas, tendo em conta
as necessidades operacionais, as preocupacoes de seguranca e as despesas razoaveis.

No final de 2015, o CUR estava preparado para mudar todo o seu pessoal para as novas
instalacdbes em meados de abril de 2016.

Obras de adaptacao nas instalacbes permanentes: Em 2015, o CUR trabalhou em
estreita cooperacdo com o proprietario a fim de adaptar o edificio as suas necessidades
especificas, incluindo uma sala de gestdo de crises, uma sala de conferéncias e um centro
de dados. Foram negociados varios acordos de nivel de servico com diferentes servicos da
CE, 0 que garantird a manutencao técnica, limpeza e seguranca do edificio, uma vez con-
cluida a mudanga do CUR. O mobilidrio e o equipamento técnico foram adquiridos apds
consulta junto de alguns funciondrios e foram entregues durante o primeiro trimestre de
2016;

Organizacao de instalagées tempordrias: No processo de mudanca para as suas pro-
prias instalagdes, revelou-se impossivel acolher o crescente nimero de funcionarios do
CUR num unico local. O CUR teve de acolher os funcionarios em quatro instalacbes tempo-
rarias no final de 2015.

Avaliacao dos resultados da auditoria durante o ano
de referéncia pelo Tribunal de Contas Europeu

O parecer do Tribunal de Contas Europeu sobre as contas anuais de 2015 sera emitido no decor-
rer de 2016, o mais tardar até 15 de novembro de 2016. Serd depois publicado e incluido no
Relatério Anual de 2016.
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IX. DECLARACAO
DE FIABILIDADE

Eu, abaixo assinada, Elke Kénig, Presidente do Conselho e Diretora do Conselho Unico de Resolu-
¢do, na minha qualidade de gestor orcamental:

Declaro que as informacdes contidas neste relatério sao verdadeiras e exatas. (%)

Declaro ter uma garantia razoavel de que os recursos afetados as atividades descritas no presente
relatério foram utilizados para os fins previstos e de acordo com os principios da boa gestdo
financeira, e de que os procedimentos de controlo existentes oferecem as garantias necessarias
relativamente a legalidade e regularidade das operacdes subjacentes.

Confirmo nao ter conhecimento de qualquer facto ndo mencionado no presente relatério que
possa prejudicar os interesses do Conselho Unico de Resolucéo.

Esta garantia razoével baseia-se na minha propria apreciacdo e nos elementos de informacéo
a minha disposi¢dao, como, por exemplo, os resultados da autoavaliacdo e dos controlos ex post
realizados ao longo do ano.

Bruxelas, 28 de junho de 2016

Elke Konig
Presidente do Conselho Unico de Resolucio

(%)  Exatas neste contexto significa uma descricao fidvel, completa e correta da situacao existente no servico.
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Anexo lll - Quadro de pessoal 2015

Numero efetivo em dezembro

=

Categorias e graus

de 2015
AD 16 0 0
AD 15 0 0
AD 14 0 0
AD 13 0 0
AD 12 7 5
AD 11 3 0
AD 10 9 4
AD9 9 0
AD8 22 26
AD7 5 0
AD6 21 38
AD5 7 0
Total AD 83 73
ASTT 0 0
AST10 0 0
AST9 0 0
AST8 0 0
AST7 2 0
AST6 2 0
AST5 6 0
AST4 0 1
AST3 12 15
AST2 0 0
AST1 0 0
Total AST 22 16
AST/SC3 9 0
AST/SC2 0 0
AST/SC1 8 12
Total AST/SC 17 12
Total geral 122 101
AC 2 0
PND 6 9

AD:  Administrador;

AST: Assistente;

PND: Perito nacional
destacado;

AC:  Agente contratual
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ANEXO IV — Numero de efetivos (AT) por nacionalidade e género
em 31 de dezembro de 2015

PESSOAL DO CUR POR NACIONALIDADE*

Nacionalidade Nimero de efetivos

AT 1
BE 13
BG 2
Y 0
(@ 0
DE 10
DK 0
EE 0
EL 6
ES 13
Fl 1
FR 15
HR 2
HU

IE 1
IT 9
L7 2
LUX 0
Lv 2
MT 0
NL 7
PL 8
PT 4
RO 4
SK 1
SI 0
SE 0
UK 3
H 0
Total 107

*Incluindo Membros do Conselho

Percentagem

0,9%
121%
19%
0%
0%
93 %
0%
0%
56 %
121%
0,9%
14%
19%
2,8%
0,9%
8,4%
19%
0%
19%
0%
6,5%
75%
3,7%
3,7%
0,9%
0%
0%
2,8%
0%
100 %

PESSOAL DO CUR POR GENERO

NUMBER OF STAFF

60

50

40

30

20

TOTAL 107

43
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ANEXO V - Balanco final 2015

Conta de resultado econémico

(EUR)

Receitas provenientes de operacdes administrativas 12193 398,34 0,00
Outras receitas 744830 0,00
TOTAL DAS RECEITAS OPERACIONAIS 12200 846,64 0,00
Despesas administrativas -10726 861,45 0,00

Todas as despesas com pessoal -6603 933,38 0,00

Despesas com os ativos imobilizados -214719,75 0,00

Outros gastos administrativos -3908 208,32 0,00
Despesas operacionais -1466 552,64 0,00
TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS -12193 414,09 0,00
EXCEDENTE/(DEFICE) DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 7432,55 0,00
Receitas financeiras 0,00 0,00
Despesas financeiras -7 432,55 0,00
EXCEDENTE/(DEFICE) DAS ATIVIDADES NAO OPERACIONAIS 0,00 0,00
RESULTADO ECONOMICO DO EXERCICIO 0,00 0,00

Resumo dos dados fornecidos pelo CUR nas suas Demonstracdes Financeiras Anuais Finais.

Estas contas sdo elaboradas seguindo o método da contabilidade do exercicio.
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Balanco
(EUR)
ATIVOS NAQ CORRENTES 3431924,20 0,00
Imobilizagdes incorpdreas 140 983,36 0,00
Imobilizagdes corpéreas 3290 940,84 0,00
Pré-financiamentos a longo prazo 0,00 0,00
Contas a receber a longo prazo 0,00 0,00
Ativos Correntes 12262 048,53 0,00
Pré-financiamentos a curto prazo 0,00 0,00
Contas a receber a curto prazo 433 581,15 0,00
(aixa e equivalentes de caixa 11828 467,38 0,00
Total de ativos 15693 972,73 0,00
PASSIVO NAQ CORRENTE: 12664 742,07 0,00
Provisdes para riscos e encargos 0,00 0,00
Outro passivo a longo prazo 12 664 742,07 0,00
PASSIVOS CORRENTES 3029 230,66 0,00
Provisdes para riscos e encargos 0,00 0,00
Contas a pagar 3029230,66 0,00
PASSIVO TOTAL 15693 972,73 0,00
TOTAL ATIVOS/PASSIVO LiQUIDO 0,00 0,00

Resumo dos dados fornecidos pelo CUR nas suas Demonstracdes Financeiras Anuais Finais.

Estas contas sdo elaboradas seguindo o método da contabilidade do exercicio.
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ANEXO VI - Processos de adjudicacao de contratos publicos lancados
em 2015

PROCESSOS DE NEGOCIACAO DE BAIXO VALOR

" JUSTIFICACAO DOS
NC%TI'IIE%XT[())O PROCESSOS POR OBJETO ESTADO MONTANTE ADJUDICADO
NEGOCIACAO
SRB/NEG/1/15 137.3RAP Aconselhamento juridico Adjudicado 60 000,00 EUR
> 15000,00 EUR SRB/NEG/6/15 137.3 RAP S(}Il}gog d(~e Impressao e de Adjudicado 41256,48 EUR
Digitalizacao
SRB/NEG/11/15 137.3 RAP Servicos de Notacdo e Investigacdo  Avaliagdo em curso

PROCESSOS ESPECIAIS POR NEGOCIACAO

- JUSTIFICACAO DOS
N(l:),\p,ﬁlsﬁ%o PROCESSOS ESPECIAIS OBJETO ESTADO MONTANTE ADJUDICADO
POR NEGOCIACAO
SRB/NEG/7/15 134.1.e Gabinetes provisérios Adjudicado 60 000,00 EUR
suplementares
Artigo 134.°,
no1,alineasa)af) SRB/NEG/10/15 134.1.b Fontes dos dados do mercado Avaliagdo em curso
financeiro e plataformas comerciais
para o periodo 2016-2020
PROCESSO ABERTO
NUMERO DO
CONTRATO OBJETO ESTADO MONTANTE ADJUDICADO
SRB/0P/1/2015 Consultadoria contabilistica, servicos de avaliacdo econdmicae  Avaliagdo em curso

financeira e aconselhamento juridico
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ANEXO VIl - Membros da Sessao Plenaria

Funcoes

Presidente (e Vice-Presidente)

Membro do Conselho a tempo inteiro
Membro do Conselho a tempo inteiro
Membro do Conselho a tempo inteiro
Membro do Conselho a tempo inteiro

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacdo da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacdo da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacdo da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacdo da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacdo da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Membro nomeado pelo Estado-Membro
participante em representacao da ANR

Observador

Observador

Nome

Elke KONIG
(Timo LOYTTYNIEMI)

Mauro GRANDE
Antonio CARRASCOSA
Joanne KELLERMANN
Dominique LABOUREIX
Romain STROCK

Frank ELDERSON

Ivan LESAY

Aldo GIORDANO

Riin HEINASTE

Klaus KUMPFMULLER

Tuija TAOS

Herbert WALTER

José RAMALHO

Mejra FESTIC

Olivier JAUDOIN

Jaime PONCE

Pierre WUNSCH

George SYRICHAS

Patrick CASEY (suplente)

Tomas GARBARAVICIUS

Maria MAVRIDOU

Stefano DE POLIS

Nadezda KARPOVA

Sabine LAUTENSCHLAGER
Olivier GUERSENT

Autoridade

CUR

CUR
CUR
CUR
CUR

Luxemburgo - Comissao de Supervisao do Setor
Financeiro

Paises Baixos - De Nederlandsche Bank
Eslovéquia - Conselho de Resolugao eslovaco

Malta - Autoridade dos Servigos Financeiros de
Malta

Estonia — Finantsinspektsioon (Autoridade de
Supervisao e Resolucao Financeira esténia)

Austria - Autoridade para os Mercados Financeiros
austriaca

Finldndia - Autoridade para a Estabilidade
Financeira finlandesa

Alemanha - Bundesanstalt fiir
Finanzmaktstabilisierun

Portugal - Banco de Portugal
Eslovénia - Banka Slovenije
Franca - Autoridade de Controlo Prudencial e de

Resolucao

Espanha — FROB (Autoridade de Resolugdo
Executiva espanhola)

Bélgica - Banco Nacional da Bélgica

Chipre - Banco Central de Chipre

Irlanda - Banco Central de Irlanda

Lituania - Banco da Lituania

Grécia - Banco da Grécia

Italia - Banca d'ltalia

Letdnia - Comissao do Mercado Financeiro e dos
(apitais

Banco Central Europeu
Comissao Europeia - DG FISMA
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